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U skladu sa odredbama Clanaka 165., 166. i 167. Zakona o kreditnim institucijama i dijelom osmim
Uredbe (EU) broj 575/2013, J&T banka d.d. u nastavku objavljuje kvalitativne i kvantitativne
informacije sa stanjem na dan 31.12.2019. godine.

IzvjeSce se objavljuje najmanje jednom godidnje te je dostupno na internet stranicama J&T banke
d.d., pod ,Informacije investitorima"/"Javno objavljene informacije".

1. CILJEVI I POLITIKE UPRAVLIANJA RIZIKOM

Najznacajnije vrste financijskih rizika kojima je Banka izloZena ine kreditni rizik, rizik likvidnosti, trzigni
rizik, kamatni rizik i operativni rizik. TrZi8ni rizik obuhvaca valutni rizik i rizik od promjene trziénih
cijena vlasnickih i duznickih vrijednosnih papira.

Integrirani sustav upravljanja rizicima izraduje se i kontinuirano unapreduje na razini Banke
definiranjem strategija, politika i procedura za procjenu, mjerenje, kontrolu i upravljanje rizicima te
utvrdivanje razine limita izloZenosti rizicima uskladenih sa zakonskim okvirom i rizi¢nim profilom
Banke.

Banka je kroz svaku pojedinu politiku donijela i strategiju upravijanja koja obuhvaéa ciljeve i osnovna
naCela preuzimanja i upravljanja rizicima, definira profil rizi€nosti i sklonost preuzimanju rizika, te
uskladenost rizicnog profila Banke i razine kapitala.

Banka je uspostavila sustav upravijanja rizicima primjeren vrsti, opsegu i sloZenosti poslovanja, te
profilu riziCnosti Banke koji obuhvaéa adekvatnu strategiju, politike i ostale interne akte za upravljanje
rizicima, organizacijski ustroj s definiranim ovlastima i odgovornostima za upravljanje rizicima, proces
upravljanja rizicima te djelotvoran sustav unutarnjih kontrola. Banka redovito nadzire i provjerava
sustav upravljanja rizicima te identificira i procjenjuje rizike kojima jest ili oéekuje da bi mogla biti
izloZzena u svom poslovanju.

Sveobuhvatni sustav upravljanja rizicima Banke obuhvaéa:

- Kreditni rizik,

- Rizik likvidnosti,

- Trzisne rizike,

- Operativni rizik,

- Ostale rizike kojima jest ili bi mogla biti izloZena u svom poslovanju (strateski, reputacijski rizik
itd.).

Banka definira profil rizi€nosti kroz usvajanje Izjave o rizinom apetitu Banke. Uspostavljanje Izjave o
rizicnom apetitu Banke osigurava proaktivno upravljanje Zeljenom razinom rizika odobrenom od strane
Uprave i Nadzornog odbora. Apetit za rizikom je izraz maksimalne razine rizika koju je banka spremna
prihvatiti kako bi postigla svoje poslovne ciljeve. Izjava o riziénom apetitu Banke prenosi strategiju
Banke u mjerljive kratkorocne i dugorocne ciljeve kroz materijalizaciju kategorija rizika te omoguéava
unutargodisnje pracenje i upravljanje, a ima za cilj identificirati optimalne moguénosti za rast s
obzirom na ukljuCene rizike i alokaciju kapitala. Pokazatelji rizinog apetita vazan su dio pracenja i
izvieStavanja. Razine tolerancije rizika postavijene su na razliéitim razina (trigger levels) sa jasno
definiranim zahtjevima za eskalacijom koje omoguéavaju prikladne postupke, koji su definirani i
implementirani.

Kreditni rizik

Vodenje kreditne politike Banke uredeno je vaZeéim politikama i procedurama odobrenim od Uprave
Banke, uz suglasnost Nadzornog odbora temeljem Zakona o kreditnim institucijama.

Banka je kod kreditnog procesa jasno definirala organizacijsku razdvojenost funkcije predlaganja
kreditnog plasmana od funkcije odobravanja, funkcije pozadinskih poslova i kontrole rizika do razine
Uprave.



Strateski ciljevi upravljanja kreditnim rizikom:

postizanje planiranog obujma i strukture kreditnog portfelja, dovoljno diverzificiranog radi
minimiziranja kreditnog rizika

sigurnost plasmana koja se postiZe primjenom najboljih poslovnih praksi odobravanja
plasmana i upravljanja kreditnim portfeljom te resursa sa adekvatnom razinom znanja i
iskustva u procesu upravljanja kreditnim rizikom

oslanjanje primarno na primarne izvore povrata plasmana, uz istovremeno osiguranje
adekvatne kvalitete sekundarnih izvora povrata (kolaterala)

stabilna likvidnost kroz procjenu povrata plasmana u predvidenom vremenskom roku
odrZavanje Zeljene strukture odnosa izmedu kredita, depozita, obveza i ka pitala
profitabilnost poslovanja odnosno zadovoljenje interesa investitora i jacanje
samofinanciranja prodajnih aktivnosti

disperzija rizika po korisnicima, djelatnostima uz uvaZavanje regionalne specifiCnosti ¢ime se
ostvaruju ciljevi Banke u svakoj regiji prema njenim gospodarskim i razvojnim mogucnostima
cross selling i jaCanje depozitne baze kroz privatno i poslovno bankarstvo

pozicioniranje Banke kao banke koja brzo i kvalitetno realizira usluge, koja je fleksibilna
prema zahtjevima klijenta i konkurentna na trzistu

odrzavanje planirane razine adekvatnosti kapitala primjenom adekvatnog postupka procjene
kreditnog rizika uz osiguranje kolateralima koji svrstavaju plasmane u niZe pondere rizika
prilikom izracuna riziéne ponderirane aktive

prilikom financiranja klijenata oslanjanje primarno na izioZenosti/investicije koje premasuju
iznos od 1.000.000 €, uz uvaZavanje limita postavljenih u pogledu rizika koncentracije,
slijedom korporativne strategije postepenog smanjivanja izloZenosti prema klijentima
obrtnicima i malim i srednjim poduzetnicima (sa ciljem zatvaranja ovog tipa izloZenosti u
srednjorocnom periodu), osigurati izlazak iz ove nide uz minimiziranje gubitaka uslijed
nemogucnosti klijenata za ispunjavanjem restrukturiranih obveza,

odredivanje i postivanje limita za grupe izloZenosti povezane zajednickim Ciniteljima rizika,
koji adekvatno reflektiraju rizicnost odredenih tipova plasmana, te umanjuju koncentracijski
rizik kojemu je Banka izloZena.

Krovni akt za upravijanje kreditnim rizikom je Politika upravijanja kreditnim rizikom koja zajedno sa
ostalim internim aktima (pravilnici, procedure, radne upute, odluke i dr.) na koje se referira, ureduje
upravljanje kreditnim rizikom i to:

sklonost preuzimanja kreditnog rizika,

linije ovlasti i odgovornosti,

metodologija utvrdivanja kreditne sposobnosti i mjerenja odnosno procjenjivanja kreditnog
rizika za vrijeme trajanja otplate/vaZenja riziénog proizvoda,

postupci za ovladavanje i pracenje kreditnog rizika uklju¢ujuéi uspostavu limita ogranicenja
izloZenosti,

procedure i mjere ukoliko dolazi do odstupanja od primjene usvojenih politika i postupaka i
ovlasti za odobrenje takvih odstupanja i

stres testiranja kao pripremu Banke za moguce krizne situacije.

Politika upravljanja kreditnim rizikom temelji se na primjeni pravila o upravljanju kreditnim rizikom:

1) Osiguranje jasne operativne i organizacijske razdvojenosti funkcije ugovaranja transakcija od
funkcije podrske u poslovanju i od funkcije kontrole rizika, do razine Uprave.

2) Uspostavljanje jasne i dosljedne organizacijske strukture za proces dono$enja odluka o odobravanju
plasmana koji osigurava:

a) utvrdivanje kriterija, politika i procedura za odobravanje novih i obnavljanje te restrukturiranje
postojecih plasmana,

b) utvrdivanje pravila odobravanja plasmana na razini pojedinacnih duZnika te na razini grupe
povezanih osoba, ovisno o iznosu i rizicnosti plasmana
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¢) utvrdivanje nadleZnosti Nadzornog odbora, Uprave i ovlastenika za odobravanje plasmana, ovisno o
iznosu i rizinosti plasmana.

3) Plasmani mogu biti odobreni samo uz misljenje (podrazumijeva financijsku i kreditnu analizu,
mislienje i ocjenu prijedloga) osoba zaduZenih za procjenu kreditnog rizika. Odluke se na razini
ovlastenika donose uz suglasnost osoba koje obavljaju ugovaranje transakcija i ovlastene osobe
zaduZene za procjenu kreditnog rizika, a ukoliko se ove instance ne mogu usuglasiti o odluci o
odobrenju plasmana, odobrenje plasmana prenosi se na Kreditni odbor kao vidu instancu odlucivania.
DonoSenje odluka o odobrenju plasmana moguce je i bez suglasnosti osoba zaduZenih za procjenu
kreditnog rizika, no takve odluke moraju biti donesene na razini Uprave Banke i uz obrazloZenje
razloga odobrenja od strane Uprave.

4) Banka je odredila limite za odobravanje plasmana fizikim osobama koji nisu materijalno znacajni,
te radi pojednostavijenja postupka odobravanja, odluke o odobrenju plasmana fizickim osobama
donose se, do postavljenih limita, u okviru funkcije ugovaranja transakcije. Kriteriji i uvjeti
odobravanja takvih plasmana, limiti te grupiranje kredita prema srodnim obiljeZjima propisani su
Katalogom proizvoda namijenjenog osobnom bankarstvu koji usvaja Kreditni odbor na prijediog
Sektora prodaje i uz suglasnost Sektora upravljanja rizicima. Strategija Banke trenutno ne ukljucuje
odobravanje plasmana fizickim osobama te je sukladno tome ovlast za odobravanje veéine takvih
plasmana prebacena sa funkcije ugovaranja transakcije na Kreditni odbor.

5) Plasmani pravnim osobama i ostalim osobama koje obavljaju registriranu djelatnost odobravaju se
iskljuCivo uz misljenje i ocjenu prijedloga Sektora upravljanja rizicima neovisno o iznosu i rizi¢nosti
plasmana. Svaki kreditni zahtjev mora proéi temeljitu kreditnu analizu od strane kreditnog analitiara s
iskustvom koje odgovara velicini i kompleksnosti pojedinog plasmana. Odobravanje plasmana pravnim
osobama i ostalim osobama koje obavljaju registriranu djelatnost u sklopu funkcije ugovaranja
transakcije moguce je iskljudivo iz limita za koje je prethodno ishodeno miljenje i ocjena Sektora
upravljanja rizicima.

6) Za odobravanje plasmana prema uvjetima razlicitim od opéih uvjeta poslovanja, uspostavljeni su
sustavi kontrole te pravila postupanja, nadleZnosti za odobrenje te proces praéenja takvih plasmana za
vrijeme njihovog trajanja.

7) Vrijednosna uskladenja plasmana (ispravci vrijednosti za identificirane gubitke) utvrduju se na
prijedlog Sektora upravljanja rizicima, a ne funkcije ugovaranja transakcije.

8) Kreditni proces minimalno ukljucuje sve korake koje nalaZe Odluka HNB-a o upravljanju rizicima.

Banka je izloZzena kreditnom riziku kroz aktivnosti kreditiranja i investiranja te u sluCajevima u kojima
djeluje kao posrednik u ime komitenata ili tre¢ih osoba. Kreditni rizik se moZe definirati kao rizik
gubitka zbog neispunjavanja duZnikove novéane obveze prema Banci.

Kako bi upravljala razinom kreditnog rizika, Banka procjenjuje kreditnu sposobnost svojih klijenata, a
kako bi umanjila kreditni rizik uzima odgovarajuce instrumente osiguranja. Pored navedenog, Banka
kontinuirano prati rizik da klijent nece izvrSavati svoje obveze uredno i o dospijecu.

Primarna izlozenost Banke kreditnom riziku proizlazi iz zajmova i potraZivanja od komitenata.
IzloZenost kreditnom riziku proizlazi iz izloZenosti po osnovi vrijednosnica koje se vrednuju po fer
vrijednosti kroz ostalu sveobuhvatnu dobit. Nadalje, Banka je izloZena i kreditnom riziku po
izvanbilanénim stavkama, kroz obveze po neiskoridtenim odobrenim zajmovima i izdanim garancijama.

Upravijanje kreditnim rizikom Banka provodi u skladu sa zakonskim odredbama i smjernicama
Hrvatske narodne banke odnosno sukladno internim politikama i procedurama.
U postupku ocjene kreditnog rizika plasmana procjenjuje se sljedece:

v duZnikova kreditna sposobnost,
» duZnikova urednost u podmirivanju obveza,
« kvaliteta instrumenata osiguranja.



Ocjena kreditne sposobnosti vrsi se svaki put prilikom obrade zahtjeva klijenta odnosno minimalno
jednom godiSnje, nakon dostave godi$njih financijskih izvje$¢a, za klijente prema kojima je Banka
izloZzena.

Pod kreditnom sposobnoS¢u podrazumijeva se sposobnost Klijenta da udovolji uvjetima koristenja
kredita ili potencijalnih obveza i osigurava izvrSenje preuzete obveze prema Banci iz svojih sredstava,
na nacin i u roku utvrdenim ugovorom te da se u svom poslovanju pridrzava zakonskih i drugih
propisa.

Ocjena kreditne sposobnosti poslovnog subjekta vrsi se minimalno po sljede¢im osnovama:

Karakter duznika

Kapital duZnika

Zaduzenost duZnika

Imovinska snaga duznika

Likvidnost i profitabilnost

Duznikovi novcani tokovi

Op¢i uvjeti poslovanja i perspektiva duZnika.
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U procesu pracenja plasmana i potencijalnih obveza kontinuirano se obavlja provjera da li postoje
elementi koji mogu ukazivati na pogorsanje financijskog poloZaja komitenata, izloZenost komitenata
valutnom riziku ili povecanje rizika uslijed smanjenja vrijednosti instrumenta osiguranja.

Banka plasmane koji u skladu s Odlukom o Kiasifikaciji izloZenosti u rizine skupine i nacinu
utvrdivanja kreditnih gubitaka nisu u statusu neispunjenja obveza Klasificira u rizi€nu skupinu A. U
skladu s odredbama MSFI S Banka osim toga rasporeduje u riziénu podskupinu A-1 plasmane za koje
je utvrdeno da se nakon poCetnog priznavanja kreditni rizik pojedine duZnikove izloZenosti nije znatno
povecao, te u riziénu podskupinu A-2 plasmane za koje je utvrdeno da se nakon poéetnog priznavanja
kreditni rizik pojedine duZnikove izloZenosti znatno povecao. Banka za takve izlozenosti provodi
odgovarajuca umanjenja vrijednosti i rezerviranje izloZzenosti u iznosu jednakom ocekivanim kreditnim
gubicima u dvanaestomjese¢nom razdoblju za riziénu podskupinu A-1, odnosno ocekivanim kreditnim
gubicima tijekom vijeka trajanja za rizi€nu podskupinu A-2.

Plasmane za koje procijeni da su djelomi¢no nadoknadivi Banka klasificira u rizi¢nu skupinu B i to
ovisno o postotku gubitka: u rizicnu skupinu B-1 (plasmane za koje utvrdeni gubitak ne prelazi 30%
iznosa izloZenosti), u rizinu skupinu B-2 (plasmane za koje utvrdeni gubitak iznosi viée od 30% do
70% iznosa izloZenosti), u rizicnu skupinu B-3 (plasmane za koje utvrdeni gubitak iznosi viée od 70%
a manje od 100% iznosa izloZenosti). Plasmane za koje procijene da su u potpunosti nenadoknadivi
Banka klasificira u rizi€nu skupinu C.

Rizik likvidnosti

Upravljanje rizikom likvidnosti je uredeno internim aktima koje predlaZe Sektor upravljanja rizicima, a
usvaja ih Uprava Banke. Krovni akt za upravljanje rizikom likvdnosti je Politika i strategija upravljanja
likvidnosnim rizikom, na koju se nadovezuju procedure, metodologije i radne upute za upravijanje
rizikom likvidnosti. Sukladno potrebama Sektor upravijanja rizicima predlaZe i reviziju internih akata.
Banka kontinuirano unapreduje kvalitetu modela i cjelokupni proces upravljanja likvidnod¢u
nadogradnjom modela mjerenja likvidnosti i pripadajucih pretpostavki i poboljanjem tehnicke podrike
i proceduralnih elemenata procesa.

Operativne aktivnosti vezane uz upravljanje rizikom likvidnosti odvijaju se u Odjelu riznice. Sukladno
politici i proceduri za upravljanje rizikom likvidnosti, na strate3koj razini definirani su ciljani pokazatelji
likvidnosti banke, a o kojima se redovito izvieStava ALCO odbor banke.

Strategija upravljanja rizikom likvidnosti obuhvaca ciljeve i osnovna nafela upravljanja rizikom
likvidnosti, a odredena je poslovnom strategijom banke i budZetom.



Rizik likvidnosti proizlazi iz redovnog financiranja poslovanja Banke i upravljanja pozicijama. Glavne
kategorije rizika likvidnosti kojima je Banka izloZena su:

e  rizik nemogucnosti podmirivanja obveza kao posljedica neuskladenosti priljeva i odljeva — rizik
strukturne likvidnosti,

 rizik nemoguénosti prodaje ili pribavljanja likvidnih instrumenata na triétu u primjerenom
roku i po prihvatljivoj cijeni — rizik likvidnosti financijskih instrumenata.

Upravljanje rizikom likvidnosti provodi se u skladu sa zakonskim odredbama, a isto je definirano
internim aktima Banke. Interne akte predlaZe Sektor upravijanja rizicima, a usvaja ih Uprava Banke.
Sukladno potrebama Sektor upravljanja rizicima predlaZe i reviziju internih akata.

Cilj sustava mjerenja likvidnosti je procijeniti tekucu likvidnost Banke i njenu sposobnost podmirenja
buducih potreba za financiranjem.

Temeljni cilj politike likvidnosti jest osigurati sigurno poslovanje Banke u cilju postizanja optimalne
ravnoteze izmedu sigurnosti Banke i povrata od ulaganja dioni¢ara. Okvir sigurnog upravljanja rizikom
likvidnosti obuhvaca: strategiju upravijanja likvidno3¢u odobrenu od strane Uprave Banke u okviru
budZeta i strateSkih planova, efikasan nadzor od strane Odbora za upravljanje aktivom i pasivom i
Uprave Banke, jasno definirane odgovornosti i djelovanja sukladno utvrdenim limitima, upravljanje
uskladenosti aktive i pasive s aspekta ro¢nosti, uspostavljen sustav procjene svih tekuéih i bududih
priljeva i odljeva, upravljanje strukturom pasive, a naroCito u dijelu pracenja koncentracije velikih
depozita, kontinuiranu izradu stres testova likvidnosti, procjenu pristupa financijskim trzistima i
dostupnih sredstava pod normalnim i stresnim uvjetima i plan postupanja u kriznim situacijama.

Banka u svom poslovanju uz interni model praenja likvidnosti obvezno prati i zadovoljava propise koji
se odnose na likvidnost, a to su sljedece mjere koje se odnose na upravljanje likvidnosti:

. propisani omjer kratkoro€nih deviznih potraZivanja i obveza
. obvezna pri¢uva — devizna
° obvezna priuva — kunska

e upravljanje likvidnosnim rizikom — LCR, NSFR, ALMM.

Cilj upravijanja sredstvima odrzavanja je ispunjenje regulatornog minimuma na naéin da se osigura
minimalni troSak odrZavanih sredstava.

Banka koristi sljede¢e modele mjerenja rizika likvidnosti:

financiranje i strukturni pokazatelji,
koncentracija depozita,

sustav najava i projekcije novcanih tokova,
mehanizam raspodijele te

stres testove likvidnosti.

Banka koristi raznolike izvore financiranja, kao Sto su depoziti, uzeti zajmovi, medubankarski zajmovi i
dionicki kapital. Banka kontinuirano procjenjuje rizik likvidnosti identificirajuci i prateé¢i promjene u
financiranju koje su potrebne za dostizanje poslovnih i stratedkih ciljeva. Razliditi izvori financiranja
omogucuju fleksibilnost, umanjuju ovisnost o jednom izvoru financiranja i omogucavaju lak3e
upravljanje troSkom financiranja.

Strateski ciljevi upravljanja rizikom likvidnosti:

« promisljeno upravljanje sredstvima i cbvezama

 odrZavanje ciljane ro¢ne i valutna uskladenost aktive i pasive, uz odrzavanje adekvatne
rezerve likvidnosti

e rast aktive koji se oslanja na stabilnu depozitnu strukturu

 diverzificiranost i stabilnost izvora financiranja uz pretpostavke o likvidnosti i utrZivosti imovine

e upravljanje likvidnoS¢u valutne podbilance

« profitabilnost poslovanja, odnosno zadovoljenje interesa investitora

e vodenje racuna o izgradnji pozitivnog stava javnosti i kljunih klijenata o pouzdanosti i

uspjeSnosti Banke.



Politika upravljanja rizikom likvidnosti temelji se na primjeni pravila o upravljanju likvidnosnim rizikom:

 Osiguranje jasne operativne i organizacijske razdvojenosti funkcije ugovaranja transakcija od
funkcije podrSke i funkcije upravijanja rizikom likvidnosti do razine Uprave

* uspostava organizacijskog ustroja, definiranje poslova i opsega odgovornosti tijela i/ili viseg
rukovodstva zaduZenog za utvrdivanje, mjerenje odnosno procjenjivanie, ovladavanje,
pracenje i izvjeStavanje o likvidnosnom riziku

» odredivanje i neprekidno revidiranje limita za upravljanje likvidnosnim rizikom kaji ce biti u
skladu s prihvatljivom razinom izloZenosti likvidnosnom riziku te s vrstom, opsegom i
slozenos¢u poslovanja Banke kao i limite za autorizaciju novéanih tokova iznad odredenih
iznosa

* uspostava primjerenog sustava izvjeStavanja o likvidnosnom riziku te izvjeStavanja o
prekoracenjima limita likvidnosti i postupke u sluajevima prekoracenja

» efikasan nadzor od strane Odbora za upravijanje aktivom i pasivom i Uprave Banke

e osiguranje optimalne razine likvidnosti u funkciji stabilnosti i profitabilnosti Banke

» definirane adekvatne procedure i postupci za upravljanje likvidno$éu Banke

* uspostavijen sustav procjene svih tekucih i buducih priljeva i odlijeva, te pracenje nov&anih
tokova i izrade projekcija dnevne likvidnosti i mjese¢nih planova likvidnosti

e izrada planova likvidnosti

» pracenje udovoljavanja regulatornim zahtjevima

» kontinuirana izrada stres testova likvidnosti

e plan postupanja u kriznim situacijama

L]

uspostava i primjena adekvatnog mehanizma raspodjele za sve znacajne poslovne aktivnosti
Banke
s plan oporavka likvidnosti.



Trzisni rizici

Uprava Banke delegirala je odgovornost za upravljanje kamatnim i trZiSnim (valutni, pozicijski i robni
rizik) rizicima Odboru za upravljanje aktivom i pasivom. Operativna razina upravljanja trZiénim rizicima
je u nadleZnosti Sektora upravljanja rizicima.

Dokumentacijski okvir aktivnosti, nadleznosti, nacina upravijanja i uspostave sustava kontrole i
izvieS¢ivanja o izloZenosti trZiSnim rizicima definiran je internim aktima. Krovni akti za upravljanje
trziSnim rizicima su Politika i strategija upravljanja trziSnim rizicima i poltika i strategija upravijanja
kamatnim rizikom na koje se nadovezuju procedure i radne upute za upravljanje trzi$nim i kamatnim
rizikom. Sektor upravljanja rizicima kontinuirano preispituje i prilagodava politike upravljanja trziSnim
rizicim riziénom profilu Banke, okruZenju i regulatornim zahtjevima.

IzloZenost trZiSnim rizicima nastaje u pozicijama koje se iskazuju po trzinoj vrijednosti, a odnosi se na
vrijednosne papire i druge financijske instrumente koji se drZe radi trgovanja, vrijednosne papire i
druge financijske instrumente koji su raspoloZivi za prodaju i pozicije iskazane u stranoj valuti.

Rizik kamatnih stopa predstavlja osjetljivost financijskog poloZaja Banke na kretanja kamatnih stopa.
Operacije Banke su pod utjecajem rizika promjene kamatnih stopa u onoj mjeri u kojoj kamatonosna
aktiva i obveze dospijevaju ili im se mijenjaju kamatne stope u razliitim trenucima ili u razliéitim
iznosima.

Obavljajuci devizno poslovanje Banka podlijeZe riziku uslijed promjene intervalutarnih odnosa, kao i
promjene teCajeva stranih valuta prema vrijednosti domace valute. Banka dnevno prati promjene u
deviznoj podbilanci kroz pracenje odnosa deviznih potraZivanja i obveza, a u skladu s propisima HNB o
otvorenoj deviznoj poziciji.

Za mijerenje i izvjeStavanje izloZenosti valutnom riziku Banka koristi Izvjeitaj o otvorenoj deviznoj
poziciji (gap analiza) prema metodologiji propisanoj od strane Hrvatske narodne banke. Operativno
upravijanje deviznom pozicijom unutar propisanih limita u nadleZnosti je Odjela riznice koja ima
mogucnost predloZiti mjere za uklanjanje neuskladenosti devizne pozicije kroz smanjenje ili povecanje
plasmana i depozita uz valutnu klauzulu, prodaju ili kupnju valute ili pak kroz arbitrazu - prodaju jedne
valute za drugu.

Sektor upravijanja rizicima na dnevnoj osnovi kontrolira poitivanje limita, a na mjese¢noj osnovi
izvjeStava Odbor za upravljanje aktivom i pasivom o izloZzenosti valutnom riziku.

Banka je izloZzena pozicijskom riziku u smislu promjene cijena financijskog instrumenta ili kod
izvedenog financijskog instrumenta, promjene cijene odnosne varijable. Instrumenti raspoloZivi za
prodaju izlozeni su opcem pozicijskom riziku, odnosno riziku gubitka uslijed promjene cCijene
financijskog instrumenta koji moZe nastati i zbog promjena kamatnih stopa ili vecih promjena na
trziStu kapitala nevezano uz bilo koju specifiénu karakteristiku tog financijskog instrumenta i
specificnom pozicijskom riziku koji proizlazi iz promjene cijene pojedinaénog financijskog instrumenta
nastale zbog Cinitelja vezanih uz njegova izdavatelja. Upravljanje trzi$nim rizicima odnosi se na triiéne
rizike u knjizi banke obzirom da banka nema knjigu trgovanja.

Sektor upravljanja rizicima izraunava izloZenost trZiSnim rizicima i iskoriStenost limita izloZenosti
trziSnim rizicima.



Operativni rizik

Organizacijski model procesa upravljanja operativnim rizikom koncipiran je na razini centralizirane i
decentralizirane funkcije upravljanja operativnim rizikom. Centralizirana funkcija predstavlja operativnu
razinu upravljanja i izvjeStavanja o operativnom riziku koja je u nadleZnosti Sektora upravljanja
rizicima, SluZbe informacijske sigurnosti te Sektora informatike odnosno BCP voditelja.

Decentralizirana funkcija predstavlja proces prikupljanja podataka o operativnim gubicima / rizicima u
kojem sudjeluju svi organizacijski dijelovi Banke koji su odgovorni za prikupljanje podataka o
operativnim gubicima / rizicima koji su se dogodili unutar poslovnog podrucja za koje su nadlezni.

Za izraCun kapitalnog zahtjeva za operativni rizik, Banka koristi jednostavnu metodu.

Upravljanje operativnim rizikom provodi se u skladu sa zakonskim odredbama, a isto je definirano
internim aktima. Krovni akt kojim se propisuje upravljanje operativnim rizikom je Politika i strategija
upravljanja operativnim rizikom na koju se nadovezuju procedure, metodologije i radne upute za
upravljane opertaivnim rizikom.

Operativni rizik prisutan je u svakom segmentu bancina poslovanja, 5to zahtjeva kvalitetno
poznavanje i kontinuirano pracenje svih poslovnih procesa. Organizacijski model procesa upravljanja
operativnim rizikom sukladan je zakonskim odredbama i baselskim smjernicama te internim aktima
(politike, procedure i metodologije za upravijanje operativnim rizikom).

Upravljanje sigurnoS¢u informacijskog sustava u kontekstu upravljanja operativnim rizikom
informacijskog sustava obuhvacda niz periodickih aktivnosti kojima je cilj umanijiti operativni rizik na
informacijskom sustavu Banke, tocnije ugradivanju kontrolnih mehanizama, pobolj3avanja poslovnih
procesa te uskladivanju s zakonskom regulativom u cilju smanjenja Stete koju ranjivost moze
prouzroCiti na informacijskom sustavu Banke.

Banka je u cilju upravijanja operativnim rizikom osigurala primjereno upravljanje informacijskim
sustavom i rizikom informacijskog sustava, upravljanje rizicima povezanim s eksternalizacijom,
upravljanje rizikom uskladenosti, upravijanje kontinuitetom poslovanja te osigurala primjereni sustav
za spre€avanje pranja novca i financiranje terorizma.

Sudski sporovi

Uprava Banke smatra kako su rezerviranja za sudske sporove dostatna na datum izvjeStavanja. Banka
provodi pojedinaénu procjenu svih sudskih sporova protiv Banke. Pofetnu procjenu provodi Odijel
pravnih poslova Barnke, a konacnu odluku o rizicnoj skupini i iznosu rezervacija donosi Uprava Banke.

Na 31. prosinca 2019. vodilo se ukupno 7 sudskih postupaka protiv Banke, od &ega njih 6
predstavljaju parniéne postupke, a jedan je prekrsajni postupak.

U 3 parnicna predmeta postoji prvostupanjska presuda donijeta u korist Banke, dok je u jednom
predmetu i drugostupanjski sud potvrdio prvostupanjsku presudu donesenu u korist Banke, te je u
tijeku revizijski postupak.

U jednom je sudskom predmetu donesena prvostupanjska presuda protiv Banke, pa je sluja
premjeSten u kategoriju rizika B. Svi ostali sporovi svrstani su u riziénu rizi€nu kategoriju A.



ORGANIZACIJA UPRAVLIANJA RIZICIMA

Upravljanje rizicima je organizirano unutar Sektora upravljanja rizicima.

Poslovi Sektora upravljanja rizicima su:

identifikacija, procjena i mjerenje izloZenosti Banke kreditnom riziku, riziku likvidnosti, trZignim
rizicima (pozicijski rizik, rizik kamatnih stopa, valutni rizik) i operativnom riziku,

predlaganje strategija, politika i procedura upravljanja svim bankarskim rizicima te njihova
implementacija nakon usvajanja od strane nadleznih tijela

izrada analiza i izvjeStaja za potporu odlucivanja o upravljanju izloZzeno$¢u Banke rizicima,
pracenje i kontrola limita izloZenosti rizicima,

unapredivanje metoda procjene i mjerenja svih bankarskih rizika kako bi rizici bili svedeni na
najmanju moguéu mjeru odnosno bili u skladu sa riziénim profilom Banke,

pracenje zakonske regulative i standarda koji reguliraju podrucje upravijanja rizicima,
nadzor nad sustavom utvrdivanja rizi¢nih skupina plasmana koji pripadaju portfelju malih
kredita

procjena nadoknadivosti plasmana i potencijalnih obveza koji se procjenjuju na pojedina¢noj
osnovi te predlaganije rizi€nih skupina i visine rezervacija,

pracenje zakonske regulative i standarda koji reguliraju podruéje upravljanja rizi¢nim
plasmanima,

ostali poslovi po nalogu Uprave.

Unutarnju organizaciju Sektora upravljanja rizicima ¢ine tri Odjela:

Odjel upravljanja kreditnim rizikom

Poslovi Odjela najvecim dijelom su usmjereni na obradu kreditnih zahtjeva korporativnih i SME
klijenata 3to ukljuCuje financijsku i kreditnu analizu te definiranje odluka u skladu sa odobrenjima
nadleznih tijela/osoba. Odjel takoder kontinuirano prati financijski poloZaja klijenata za vrijeme
trajanja poslovnog odnosa, te kreira izvjeS¢a o kvaliteti kreditnog portfelja na pojedinaénoj i skupnoj

osnovi.

Osim navedenog Odjel upravljanja nadlezan je i za:

objektivnu analizu kreditnih prijedloga za odobrenje plasmana poslovnim subjektima te davanje
misljenja odnosno suglasnosti na prijedloge u skladu sa kreditnom politikom Banke,

kontrolu uskladenosti prijedioga odluke sa katalogom kamata, naknada i proizvoda te drugim aktima
Banke,

kontrolu primjene odluka o ovlastenjima i nadleZnosti za odobravanje plasmana,

ishodenje suglasnosti Nadzornog odbora za izloZenosti Banke za koje je predmetna suglasnot
potrebna temeljem zakonskih odredbi, te drugih suglasnosti za koje je dana nadleZnost Odjelu
temeIJem odluka nadleznih tijela,

pracenje financijskog poloZaja klijenata tijekom trajanja poslovnog odnosa koji predstavlja
izlozenost,

pracenJe kvalitete instrumenata osiguranja trazbina,

pracenje, procjenu i mjerenje izloZzenosti kreditnom riziku te analizu kvalitete kreditnog portfelja,
praéenje velikih izloZenosti i koncentract]e kreditnog rizika,

prijedloge politika i procedura za pracenje, procjenu i mjerenje kreditnih rizika,

razvoj i implementaciju modela za utvrdivanje boniteta poslovnih subjekata

sudjelovanje u svim aktivnostima koje ukljucuju preuzimanje kreditnog rizika (razvoj novih
pro:zvoda i izmjena postojecih proizvoda, skoring sustavi, limiti u kartiénom poslovanju i dr.)
pracenje limita izloZenosti kreditnom riziku prema odredbama Zakona o kreditnim institucijama i
podzakonskim aktima.

Obzirom da kreditni rizik predstavlja najznacajniji rizik kojem je Banka izloZena, na tom
podrucju uspostavljen je organizacijski i dokumentacijski sustav upravljanja kreditnim rizikom
primjeren vrsti, opsegu i sloZenosti poslovanja, te profilu rizi€nosti Banke.



Odjel trzisnih i operativnih rizika i kontrole rizika

Poslovi odjela usmjereni su na identifikaciju, pracenje i upravijanje trziénim rizicima (valutni rizik,
kamatni rizik, rizik likvidnosti, pozicijski rizik) te operativnim rizicima. Odjel je takoder usmijeren i
aktivno ukljucen u proces upravljanja aktivom i pasivom te izvjestavanje ALCO odbora.

Funkcija kontrole rizika smjeStena je unutar Odjela trZinih i operativnih rizika i kontrole rizika.
Funkcija kontrole rizika osigurava uskladenost poslovanja banke sa strategijama, politikama i pravilima
0 upravljanju rizicima, ukljuCujudi i upravljanje rizicima koji proizlaze iz makroekonomskog okruzja u
kojem Banka posluje.

Osnovna zadaca funkcije kontrole rizika je pruZati opsezne i razumljive informacije o rizicima na nacin
da Uprava razumije cjelokupnu izloZenost rizicima. Funkcija kontrole rizika osigurava da svaki rizik
kojem bi Banka mogla biti izloZzena bude pravovremeno identificiran i tretiran na odgovarajuci nacin.
Funkcija kontrole rizika za svoj je rad odgovorna Upravi Banke. Funkcija kontrole rizika sudjeluje u
definiranju riziCnog apetita Banke i definiranju razine tolerancije rizika prilikom dono3enja i definiranja
rizicnog apetita Banke.

Osim navedenog Odjel trZidnih i operativnih rizika i kontrole rizika nadleZan je i za slijedece aktivnosti:
* identifikacija, procjena i mjerenje izloZenosti Banke trZi$nim rizicima (pozicijski rizik, kamatni i
valutni rizik), riziku likvidnosti i operativnom riziku,
predlaganje politika i procedura za upravljanje trZiSnim i operativnim rizicima,
prediaganije i kontrola limita izloZenosti trZiSnim rizicima,
* izrada analiza i izvjeStaja za potporu odlucivanja o upravljanju izloZzeno$¢u Banke trZignim
rizicima te upravljanju aktivom i pasivom,
e razvijanje i implementacija kvalitativnih i kvantitativnih modela za upravljanje trzi$nim i
operativnim rizicima,
pracenje trZiSnih parametara koji utje¢u na poziciju izloZenosti Banke trziSnim rizicima,
pracenje i kontrola bilan¢nih i ostalih nekreditnih rizika prema zadanim kriterijima
sudjelovanje u izradi i preispitivanju strategija i politika za upravljanje rizicima,
sudjelovanje u dono3enju svih znacajnijih odluka povezanih s upravijanjem rizicima,
analiza rizika prisutnih kod novih proizvoda, provodenja znalajnih promjena u postojedim
proizvodima ukljuCujui znacajne promjene povezanih postupaka i sustava, izvanredne
transakcije, kao i ulazak na nova trZista i trgovanje novim instrumentima,
» analiza rizika koja ukljuCuje utvrdivanje i mjerenje odnosno procjenjivanje rizika kojima jest ili
kojima bi Banka mogla biti izloZzena u svojem poslovanju,
 sudjelovanje u izradi, primjeni i nadzoru nad metodama i modelima za upravljanje rizicima,
» davanje prijedloga i preporuka o poboljSanju sustava upravljanja rizicima,
pracenje profila riziCnosti i analiza profila rizicnosti u odnosu na strateske ciljeve i sklonost
preuzimanju rizika,
e provodenje testiranja otpornosti na stres,
e procjenjivanje mogucih nacina smanjenja rizika,
 analizu krienja sklonosti preuzimanju rizika ukljuéujuéi prekoracenje limita, predlaganje mjera
za njihovo ispravljanje te obavjeStavanje Uprave i/ili Nadzornog odbora o krSenjima i
mjerama,
¢ utvrdivanje i procjena rizika prisutnih u transakcijama s povezanim subjektima,
analiza, pracenje i izvjeS¢ivanje o adekvatnosti internoga kapitala i interne likvidnosti kreditne
institucije te provjera strategija i postupaka ocjenjivanja potrebnoga internoga kapitala i
interne likvidnosti,
izvieScivanje Uprave i Nadzornog odbora o upravljaniju rizicima i
provodenje ostalih provjera koje su potrebne za adekvatnu kontrolu rizika
e ostali poslovi po nalogu direktora Sektora.
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Odjel upravljanja rizi¢nim plasmanima

Poslovi Odjela su naplata losih kreditnih izloZzenosti odobrene pravnim osobama i gradanima
dogovornim putem ili pokretanjem postupaka prisilne naplate.

UnatoC proaktivnom pristupu u naplati loSih kreditnih izloZenosti, odredeni faktori van kontrole Banke,
a Cesto i klijenata, znaajno utje€u na sposobnost i moguénost naplate iz nov€anog toka poslovanja
klijenata te je potreban znacajno veci angazman resursa razli¢itih kompetencija kako bi se zajednickim
naporima postigla Sto efikasnija naplata.

Kako naplata losih kreditnih izloZenosti predstavija stratesko bitan segment za Banku, proces naplate i
upravljanje loSim kreditnim izloZenostima kontinuirano se unapreduie.

Odjel upravljanja rizicnim plasmanima nadleZan je za slijedeéa podrudja:

naplata i upravijanje plasmanima klijenata u nadleZnosti Odjela upravljanja rizicnim
plasmanima

preuzimanje klijenata/plasmana u nadleZnost Odjela od prodajnih segmenata sukladno
utvrdenim procedurama te poduzimanje daljnjih aktivnosti naplate,

upravljanje portfeljem losih kreditnih izloZenosti koji su sukladno usvojenim procedurama
u nadleZnosti Odjela upravljanja rizi¢nim plasmanima (ocjena ekonomske
svrsishodnosti/isplativosti pokretanja odredenih postupaka, ocjena kreditne sposobnosti
prilikom redefiniranja poslovnog odnosa, korespondencija sa klijentom i sli¢no)
pronalaZenje opcija i rjeSenja te provodenje aktivnosti potrebnih za realizaciju maksimalne
naplate losih kreditnih izloZenosti uz §to manje gubitaka za Banku

poduzimanje i realiziranje aktivnosti naplate mirnim putem kroz ugovaranje modela
naplate

prijedlozi uputa za draZbovanje u ovrSnim postupcima te postupcima prodaje imovine u
sklopu stecajnih postupaka, a koje Banka vodi za naplatu losih kreditnih izloZenosti ili je
sudionik tih postupaka

kontinuirano pracenje naplate, prikupljanje relevantne dokumentacije i informacija o logim
kreditnim izloZenostima koji su u nadleZnosti Odjela upravljanja rizinim plasmanima
vodenje evidencija i izrada izvje3taja o loSim kreditnim izloZenostima u nadleZnosti Odjela
na pojedinacnoj i zbirnoj osnovi

nadzor nad sustavom utvrdivanja rizi¢nih skupina plasmana koji pripadaju portfelju malih
kredita odnosno plasmana koji se ne procjenjuju na pojedinaénoj osnovi,

procjena nadoknadivosti plasmana i potencijalnih obveza koji se procjenjuju na
pojedinacnoj osnovi te predlaganie rizi¢nih skupina i visine rezervacia,

izrada prijedloga za preuzimanje, upravljanje i prodaju imovine preuzete u zamjenu za
nenaplac¢ena potraZivanja po plasmanima

pracenje statusnih promjena duznika u sluzbenim glasilima (predstecajevi, likvidacije) u
skladu sa procedurama

ostali poslovi po nalogu Direktora Sektora upravljanja rizicima.
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Slijedeca shema prikazuje linije odgovornosti i ovlasti za upravljanje rizicima:

Razine odgo- Organizacijski dio koji nosi

vornosti odgovornost

Predmet dokumentacije

UPRAVA BANKE
I. RAZINA
Kreditni odbor
Odbor za upravijanje aktivom i
pasivom - ALCO
Il. RAZINA Sektor upravijanja rizicima
Ill. RAZINA Sektori / odjeli / sluzbe

- definira osnovni strateski stav Banke prema upravijanju rizicima kroz
donoenje politika o upravijanju rizicima

- politike sadrZe svrhu, ciljieve, nacela poslovanja, opis osnovne orijentacije
prema pojedinim vrstama rizika, osnovnu strukturu upravijanja rizicima

- donosi stratedke odrednice razvoja i redovno kontrolira njihovu realizaciju
uskladeno s ukupnim strate$kim odrednicama Banke

- kontrola kreditnog rizika

- donosi odluke o novim riziénim proizvodima i izmjeni uvjeta po postojeéim
riziEnim proizvodima, izuzev odluka o uvjetima kreditiranja zaposlenika

- donosi ostale odluke i zakljuéke vezane uz preuzimanje kreditnog rizika

- predlaZe strateSke odluke za upravijanje, kontrolu, nadzor nad izloZeno&éu
nekreditnim rizicima

- propisuje i predlaZe politike koje ureduju izloZenost Banke nekreditnim rizicima
|te vodi raéuna o optimiranju odnosa profitabilnosti i riziénosti

- davanje preporuka Banci za dono3enje odluka/preporuka o odredivanju limita

- dizajn sustava upravljanja rizikom

- opis procesa upravljanja rizikom, definicije svih vaZnijih rizika

- objadnjenje evaluacije, procedure kontrole i pracenja riziénih pozicija

- strukturalna organizacija upravijanja rizicima, alati procjenjivanja, praéenje
rizika

- ostali dokumentacijski zahtjevi; procedure, radne upute ...
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OPSEG I VRSTA 1ZVIESCIVANIA I MJERENJA RIZIKA

Banka ima jasno uspostavljen sustav pracenja i izvjeS¢ivanja o rizicima kako bi pravodobno osigurala
potrebne informacije svim sudionicima u sustavu upravljanja rizicima i upravljackom tijelu. Izvijeséa o
rizicima sadrZe sljedece informacije o:

izloZenost rizicima

profilu rizinosti

adekvatnosti kapitala

mjerama i aktivnostima koje se namjeravaju poduzeti ili su poduzete radi ovladavanija rizicima
internim limitima i udovoljavanju regulatornim zahtjevima iz podruéja upravljanja rizicima
iznimkama od postupanja u skladu s internim aktima iz podruéja upravljanja rizicima
informacije i pozitivnim i negativnim promjenama i pokazateljima poslovanja koje upucuju ili
mogu upucivati na promjenu izloZenosti riziku.

Izvjedca o rizicima izraduju se dnevno, mjesecno, kvartalno, polugodiénje i godinje te se podnose
Odboru za upravljanje aktivom i pasivom, Kreditnom odboru, Revizorskom odboru i Upravi, ali i nizim
upravljackim razinama te zaposlenicima dinamikom predvidenom internim aktima za upravljanje
rizicima.
Sektor upravljanja rizicima svakodnevno:

- daje miSljenje o izloZenosti kreditnom riziku u procesu odobravanja pojedinacnih plasmana,

- vodi evidenciju odobrenja koja nose komponentu kreditnog rizika,

- prati interne i eksterne limite izloZenosti trziSnim rizicima i riziku likvidnosti.

Sektor upravljanja rizicima mjese¢no sastavlja:

- Standardno ALCO izvjeSce koje ukljucuje pregled izloZenosti s osnova rizika likvidnosti,
valutnog rizika, trziSnog rizika, udovoljavanje regulatornim zahtjevima te interno definiranim
limitima,

- WATCH LISTA i MONITORING LISTA plasmana sa ranim znakovima upozorenja,

- Izvjestaj o provedenim reprogramima i prolongacijama.

- Izvjestaj o limitima rizicnog apetita Banke u sklopu funkcije kontrole rizika

Sektor upravljanja rizicima kvartalno sastavlja:
- Izvjestaj o izloZenosti operativnim rizicima i operativnim gubicima
- Izvjestaj o izloZzenosti kamatnom riziku u knjizi banke
- IzvjeStaj o kreditnom riziku i riziku koncentracije u kreditnom portfelju
- Izvjestaj o stanju portfelja losih kreditnih izloZenosti.
- NPL kvartalni izjetaj o svim glavnim KPI-evima vezanim uz NPL-ove
- Operativno izvieSée u sklopu funkcije kontrole rizika

Sektor upravijanja rizicima jednom polugodiSnje sastavlja izvjestaj o kretanju portfelja imovine
preuzete u zamjenu za nenapladena potraZivanja.

Sektor upravljanja rizicima godiSnje izvjeStava o IzloZenosti operativnim rizicima na temelju postupka
samoprocjene i Izvjestaj o rizicima povezanim s eksternalizacijom.

Politika zastite od rizika i smanjenje rizika

Banka ima uspostavljeni sustav upravljanja rizicima kao osnovni preduvjet zastite i smanjenja od rizika
prema kojima mozZe biti izloZena ili prema kojima ve¢ ima izloZenost. Banka za svaku vrstu rizika ima
uspostavljeni sustav identifikacije rizika, mjerenja, ovladavanja rizikom, pradenja i izvieS¢ivanja i
kontrole nad rizikom.

Banka na temelju svog profila rizicnosti utvrduje znacajne rizike kojima je izloZena ili bi mogla biti
izloZena u svojem poslovanju. Banka ima uspostavijen sustav identifikacije rizika koji proizlaze iz
postojecih i novih proizvoda i usluga. Banka pravodobno mjeri izloZenost rizicima $to je potrebno zbog
ucinkovitog sustava za upravljanje rizicima. Banka prikladno dokumentira naéin ovladavanja rizikom
ukljucujudi i razloge za prihvacanje, smanjenje, izbjegavanie ili prijenos rizika.
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Banka pravovremeno izvjeStava o pracenju, uoCavanju rizika i odstupanju od definiranih limita.
IzvjeS¢a o pracenju rizika izraduju se pravodobno te se distribuiraju odgovornim osobama kada je
potrebno poduzeti odredene akcije u ciliu smanjenja rizika. Kontrola rizika provodi se sukladno
definiranim politikama, pravilnicima i procedurama.

Primjerenost na upravljanje rizikom s obzirom na profil i strategiju

Upravljacko tijelo Banke prihvatilo je i potvrdilo sva izradena izvjeS¢a od strane Sektora upravljanja
rizicima, te ih je ocijenila primjerenim s obzirom na profil rizi€nosti i strategiju.

Profil riziénosti

Profil riziCnosti predstavija procjenu svih rizika kojima je ili kojima bi Banka mogla biti izloZzena. Banka
u postupku procjenjivanja adekvatnosti internog kapitala definira profil rizi€nosti. Upravljacko tijelo
potvrdilo je izvjestaj o adekvatnosti internog kapitala te je na taj nacin dati cjelovit pregled nacina na
koji Banka upravlja rizikom kao i profil rizi€nosti.

Sustav utvrdivanja rizika sastavni je dio analize rizika kojima jest ili kojima bi Banka mogla biti
izloZena. Identifikacija rizika kojima je Banka izloZena i utvrdivanje njihove znacajnosti temelji se na
procjeni postojecih i potencijalnih rizika kojima bi Banka mogla biti izloZena. Jasna definicija i
utvrdivanje rizika glavni je preduvjet za uspostavijanje primjerenog upravljanja rizicima.

Uzimajudi u obzir nacelo proporcionalnosti, a s obzirom na veli¢inu Banke, sloZenost i organizacijsku
strukturu Banke, funkcija kontrole rizika odgovorna je za proces identifikacije rizika. Sukladno
uobicajenoj kategorizaciji rizika Banka kod identifikacije znacajnosti rizika koristi pojam materijalno
znaCajan/materijalno ne znacajan rizik.

Proces utvrdivanja rizika ukljuuje sljedee:

o utvrdivanja rizika kojima je Banka izloZzena

 definicije rizika ukljuCujuci i podskupine rizika te izvore kojima se Banka koristi kod definiranja
rizika
utvrdivanje materijalne znacajnosti rizika
ocjenjivanje rizika
utvrdivanje nadleZnih sektora/odjela za upravljanje pojedinim identificiranim rizicima
izvjeStavanje nadleznih sektora i kontrolnih funkcija o utvrdenim znacajnim rizicima.

Utvrdivanje znacajnosti rizika Banka zasniva na sveobuhvatnoj procjeni rizika kojima jest ili bi mogla
biti izloZena, a koji su svojstveni pojedinim poslovima, proizvodima i aktivnostima, procesima na razini
portfelja i na razini pojedinog proizvoda.
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2. INFORMACIJE U VEZI SA SUSTAVOM UPRAVLJANJA
UPRAVA BANKE I NJEZINI ODBORI

Uprava Banke vodi poslove Banke i upravlja njezinom imovinom. Pri tome je duZna i ovlastena
poduzeti sve radnje i donijeti sve odluke koje smatra potrebnim za uspjeSno vodenje poslova Banke i
njezino djelovanje, a u okviru vazeCeg Zakona o trgovackim drudtvima i Zakona o kreditnim
institucijama.

Sukladno Statutu Banke, Upravu Banke cine najmanje dva, a najviSe tri ¢lana, a Nadzorni odbor
odlucuje o broju clanova Uprave, tako da se trenutno Uprava Banke sastoji od dva clana.

Clanove i Predsjednika Uprave imenuje Nadzorni odbor Banke na vrijeme od najvise 5 godina, uz
mogucnost reizbora, a po pribavljanju prethodne suglasnosti Hrvatske narodne banke. Nadzorni odbor
moze opozvati svoju odluku o imenovanju ¢lana Uprave Banke ili njezinog predsjednika kada za to
postoji vaZan razlog sukladno vazecem zakonu.

Internim aktom Banke - Politikom o postupku procjene primjerenosti predsjednika i ¢lana Uprave,
poblize se definiraju kriteriji i postupci za procjenu pojedinacne i kolektivne primjerenosti ¢lanova
Uprave Banke koji se primjenjuju prilikom njihovog imenovanja na tu funkciju, kao i kontinuirano
tijekom trajanja njihova mandata, politika zapo3ljavanja za odabir &lanova Uprave, plan sukcesije kao i
politika raznovrsnosti. Svrha ove Politike je unaprijed jasno definirati uvjete koje moraju kontinuirano
zadovoljavati lanovi Uprave, i postupke procjene zadovoljavanja tih uvieta, kako bi svi &lanovi Uprave
zajedno, kao tijelo upravijanja Bankom, u svako doba bili primjereni za neovisno i samostalno vodenje
poslova Banke.

Za provedbu postupka procjene primjerenosti predsjednika i ¢lana Uprave Banke te izradu prijedloga
odluke o primjerenosti odgovorna je Sluzba ljudskih resursa. Odluku o primjerenosti predsjednika i
Clana Uprave Banke donosi Nadzorni odbor, a temeljem izvréene procjene primjerenosti i prijedloga
odluke o primjerenosti izradene od SluZbe ljudskih resursa.

Struktura i sastav Uprave kao organa upravijanja Bankom moraju u svakom trenutku biti takvi da
svojom raznoliko3¢u u pogledu strucnih znanja, sposobnosti i iskustva pojedinih &lanova osiguravaju
adekvatno upravljanje Bankom, posebice imajuéi u vidu poslovnu strategiju Banke, vrstu, opseg i
sloZenost poslova koje obavlja te njen profil rizi¢nosti.

U tom smislu ukupni sastav Uprave Banke mora osigurati odgovarajuéu ,pokrivenost® odnosno
dovoljni stupanj strunog znanja pojedinih ¢lanova o svakom od sljede¢ih podrucja bankarskog
poslovanja:

1) uslugama koje kreditna institucija pruza i glavnim rizicima povezanim s time,

2) financijskim trziStima i trZiStu kapitala, solventnosti i internim modelima,

3) racunovodstvu i izvjeStavanju,

4) duznostima kontrolnih funkcija,

5) informacijskim tehnologijama i sigurnosti,

6) lokalnim, regionalnim i globalnim trZistima, ako je primjenjivo,

7) pravnom i regulatornom okviru,

8) upravljackim sposobnostima i iskustvu,

9) strateSkom planiranju,

10) upravijanju nacionalnim i medunarodnim grupama te o upravljanju rizicima povezanim sa
strukturama grupa, ako je primjenjivo.

Prilikom raspodjele gore navedenih podruja poslovanja izmedu pojedinih ¢lanova Uprave, Uprava i
Nadzorni odbor duzni su voditi racuna da svaki pojedini €lan Uprave preuzme primarnu nadleZnost i
odgovornost za ona podrudja za koja ima odgovarajuéa struéna znanja, sposobnosti i iskustvo, kao i
da navedenom raspodjelom bude osigurana jasna razdvojenost funkcije ugovaranja transakcija od
funkcije podrske poslovanju i od funkcije kontrole rizika.

Pri imenovanju Clanova Uprave, Nadzorni odbor ¢e voditi racuna o tome da je struktura Uprave
dovoljno raznolika kako bi se dobio Siri raspon struénog znanja, sposobnosti i radnog iskustva, s ciljiem
ostvarivanja viSeg stupnja neovisnosti misljenja pri vodenju poslova Banke.
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Raznolikost strukture Uprave mozZe se ofitovati u sljiede¢im segmentima:

- raznolikost struénih znanja, sposobnosti i radnog iskustva

- spola

- dobi

- zemljopisnog porijekla, odnosno da je, ukoliko je moguce, najmanje jedan c¢lan Uprave
rezident RH koji poznaje domace trZiste i regulatorni okvir.

Banka ¢e nadalje promicati i poticati regrutiranje pojedinih ¢lanova Uprave iz redova zaposlenika s
ciljiem osiguravanja zastupljenosti prakticnog znanja i operativnog iskustva o funkcioniranju Banke
unutar tog tijela.

Clanovi Uprave duZni su se uvodno i kontinuirano usavravati i educirati u podrucjima za koja su
primarno nadleZni, Sto se posebice odnosi na obvezu pohadanja struénih radionica, seminara i drugih
vrsta edukacija u slucajevima donosenja nove ili izmjene postojece regulative, uvodenja novih metoda
rada ili poslovanja, bitnih promjena u poslovnom okruzenju ili makroekonomskih prilika i sli¢no.
Nadzorni odbor duZan je nadzirati primjenu navedene obveze &anova Uprave na kontinuiranu
edukaciju.

Primjerenom osobom za obavljanje funkcije ¢lana Uprave Banke smatrati ée se osoba koja:

ispunjava uvjete propisane ¢lankom 38. Zakona o kreditnim institucijama,
u skladu s clankom 35. st. 2. Zakona o kreditnim institucijama osigurava da cjelokupan sastav
Uprave ima potrebna strucna znanja, sposobnosti i iskustva, koja tom organu omogucuju da
neovisno i samostalno obavlja svoje duZnosti, te ako je struktura istog dovoljno raznolika i

» programom rada dokaZe da ce osigurati zakonito, sigurno i stabilno poslovanje Banke,

U smislu ¢l. 38. Zakona o kreditnim institucijama, &lan uprave Banke moZe biti osoba koja ispunjava
sljedece uvjete:

1) koja ima dobar ugled,

2) koja ima odgovarajuca strucna znanja, sposobnost i iskustvo potrebno za vodenje poslova
3) Banke,

4) koja nije u sukobu interesa u odnosu na kreditnu instituciju, dionicare, ¢lanove nadzornog
5) odbora, nositelje kljuénih funkcija i viSe rukovodstvo Banke,

6) za koju je na osnovi dosadasnjeg ponasanja moguce opravdano zakljuiti da ¢e posteno i
7) savjesno obavljati poslove Clana uprave Banke,

8) koja ispunjava uvjete za ¢lana uprave prema odredbama Zakona o trgovackim drudtvima i
9) koja moZe posvetiti dovoljno vremena ispunjavanju obveza iz svoje nadleZnosti.

Osim postignutog stupnja obrazovanja, Banka provierava i kontinuirano struéno usavrsavanje
kandidata. Nadzorni odbor je prilikom procjene kandidata takoder duZan procjenjivati njegovu
odlucnost, strateSku viziju, prosudivanje rizika, sposobnost vodenja, mo¢ uvjeravanja, te sposobnost i
spremnost kandidata za kontinuirano ucenje i profesionalni razvoj, pri emu se uzima u obzir i
podrucje nadleZnosti za koje je kandidat nominiran te duZnosti koje ta pozicija u Upravi zahtijeva.

Funkciju predsjednika/Clane Uprave Banke mogu obavljati samo osobe koje mogu posvetiti dovoljno
vremena ispunjavanju obveza iz svoje nadleZnosti tj. kvaliteta obna3anja funkcije ne smije biti uslijed
nedostatka vremena narusena.

Za sve Clanove Uprave procjena primjerenosti se radi redovito najmanje jednom godisnje kao i prije
imenovanja novih ¢lanova Uprave.

Pri procjeni kolektivne primjerenosti Uprave, Banka usporeduje trenutni sastav Uprave kao i njihovo
zajednicko strucno znanje, sposobnosti i radno iskustvo s ciljanom kolektivnom primjerenoéu i
ciljanom strukturom utvrdenom Politikom.

Banka provodi procjenu kolektivne primjerenosti u slucajevima kada se &lan Uprave imenuje prvi put,
kod ponovnog imenovanja te osobe, te ako se osobi promijenilo podru¢je nadleznosti, zatim pri
znaCajnoj promjeni poslovnog modela, sklonosti preuzimanju rizika ili strategiji rizika Banke ili
promjenama u strukturi grupe te u svakom drugom slucaju koji moZe znaéajno utjecati na kolektivhu
primjerenost Uprave.
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Na dan 31.12.2019. ¢lanovi Uprave Banke bili su:

- g. Hrvoje Draksler, predsjednik Uprave
- g. Petar Rajkovi¢, ¢lan Uprave

Izmedu predsjednika i Clana Uprave podijeljena su podruéja poslovanja u specifiénu nadleznost, kako
slijedi:

Predsjednik Uprave g. Hrvoje Draksler nadleZan je za sljede¢e organizacijske jedinice:

Sektor prodaje, osim Odjela podrke prodaji, razvoja proizvoda i karti€nog poslovanja
Ured Uprave, opdi i pravni poslovi

Sektor financija

Sektor informatike

Sluzba informacijske sigurnosti.

YV VVY

Clan Uprave g. Petar Rajkovi¢ nadleZan je za sljedece organizacijske jedinice:

Sektor upravljanja rizicima

Odjel podrske prodaji, razvoja proizvoda i kartiénog poslovanja
Sektor bankarskih operacija

Sluzba za uskladenja i spre¢avanje pranja novca

Sluzba ljudskih resursa.

VVVVY

Ovako uspostavljena struktura i sastav Uprave Banke omogucuje, medu ostalim, da Banka posluje u
skladu s pravilima struke, vaZecim zakonima i podzakonskim propisima te propisima Europske unije
kojima se ureduje poslovanje kreditne institucije, kao i da Uprava provodi djelotvoran i pouzdan
sustav upravljanja Bankom.

Nadzorni odbor je u okviru dono3enja IzvieS¢a o obavijenom nadzoru poslovanju u 2019. godini
(usvojeno 4.5.2020.) konstatirao da je u protekioj 2019. godini, sukladno zakonskoj obvezi, sudjelovao
u postupku redovne procjene primjerenosti Clanova Uprave Banke i osoba odgovornih za rad
kontrolnih funkcija u Banci, pri Cemu se procjenjivao dobar ugled, struna znanja i sposobnosti,
potrebno iskustvo, postojanje sukoba interesa te posvecenost ispunjavanju duznosti. Na osnovu
rezultata procjene primjerenosti koju je provela strucna sluzba Banke, Nadzorni je odbor ocijenio da
su predsjednik i Clanovi Uprave Banke primjereni za obavljanje svoje funkcije te da Uprava kao cjelina
ima potrebna struna znanja, sposobnosti i iskustva koja omogucuju neovisno i samostalno vodenje
poslova Banke, uz razumijevanje njenih poslova i znacajnih rizika.

Odbori Uprave Banke

U obavljanju svojih poslova Uprava osniva odbore i druga tijela koja joj pomaZu u radu i na koje je
prenijela dio ovlasti.

Odbori na koje je Uprava prenijela dio svojih ovlasti:
Kreditni odbor Banke — odlucuje o izloZenosti Banke kreditnom riziku.

Odbor za upravljanje aktivom i pasivom - planiranje, nadzor, kontrola i upravljanje pitanjima
vezanim uz likvidnost Banke.

Odbor za upravljanje informacijskim sustavom - uskladenje informacijskog sustava s poslovnom
strategijom Banke.
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NADZORNI ODBOR BANKE

Prema odredbama Statuta Banke Nadzorni odbor Banke ima pet &lanova, a njihov mandat sukladno
Statutu traje Cetiri godine i mogu biti ponovno birani.

Nadzorni odbor mora imati najmanje jednog neovisnog €lana, a to je tijekom 2019. godine bio g.
Marijan Marusic.

Dionicar J&T banka a.s. ima, temeliem ¢&lanka 256. st. 2. Zakona o trgovackim drustvima, pravo
imenovanja 2 (dva) ¢lana Nadzornog odbora, dok bude imao u viasni$tvu najmanje 25% dionica
Banke. Navedeno pravo dionicar je iskoristio krajem 2016. godine donijevéi odluku o imenovanju g.
Juliusa Strapeka Clanom Nadzornog odbora na novi mandat od 4 godine, koji je poceo teci 27. veljace
2017. godine.

Za ¢lana Nadzornog odbora moZe biti izabrana samo osoba Cije znanje i iskustvo u poslovima u
bankarstvu ili gospodarstvu ili znanstveni rad jamée da ¢e mo¢i uredno i dobro obavljati zaduZenja
¢lana Nadzornog odbora. Takoder, ¢lan Nadzornog odbora Banke ne mozZe biti osoba u pogledu koje
postoje zakonom propisani razlozi zbog kojih ne moze biti &lanom nadzornog odbora Banke.

Glavna skupstina Banke usvojila je Politiku procjene primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora, kojom
se poblize definiraju kriteriji i postupci za procjenu pojedinacne i kolektivne primjerenosti &lanova
Nadzornog odbora Banke koji se primjenjuju prilikom njihovog izbora na tu funkciju, kao i
kontinuirano tijekom trajanja njihova mandata, kao i politika raznovrsnosti &lanstva u Nadzornom
odboru. Tom Politikom definiraju se kriteriji i postupci za procjenu primjerenosti ¢lanova Nadzornog
odbora Banke koji se primjenjuju prilikom njihovog izbora na tu funkciju, kao i kontinuirano tijekom
trajanja njihova mandata. Svrha Politike je unaprijed jasno definirati uvjete koje moraju kontinuirano
zadovoljavati Clanovi Nadzornog odbora, i postupke procjene zadovoljavanja tih uvjeta, kako bi svi
clanovi Nadzornog odbora zajedno, kao tijelo nadzora nad poslovanjem Banke, u svako doba bili
primjereni za neovisno i samostalno nadziranje vodenja poslova Banke.

Za provedbu postupka procjene primjerenosti ¢lanova Nadzornog odbora Banke odgovorna je Sluzba
ljudskih resursa, o cemu je duZna sastaviti izvjeStaj. Na temelju izvjeStaja o provedenom postupku
procjene primjerenosti, Uprava Banke priprema prijedlog Odluke o primjerenosti ¢lanova Nadzornog
odbora Banke, te ga dostavlja Nadzornom odboru na oitovanje. Odluku o primjerenosti donosi Glavna
skupstina Banke.

Struktura i sastav Nadzornog odbora kao tijela nadzora moraju u svakom trenutku biti takvi da svojom
raznoliko5¢u u pogledu strucnih znanja, sposobnosti i iskustva pojedinih &lanova osiguravaju
adekvatan nadzor poslovanja Banke, posebice imajuci u vidu poslovni model i strategiju Banke, vrstu,
opseg i sloZenost poslova koje obavlja, trZista na kojima posluje te njenu spremnost na preuzimanje
rizika.

U tom smislu ukupni sastav Nadzornog odbora Banke mora osigurati odgovarajucu ,pokrivenost"
odnosno dovoljni stupanj strunog znanja pojedinih kandidata o svakom od sljede¢ih podrudja
bankarskog poslovanija:

1) uslugama koje kreditna institucija pruza i glavnim rizicima povezanim s time,

2) financijskim trzistima i trZiStu kapitala, solventnosti i internim modelima,

3) racunovodstvu i izvjetavanju,

4) duZnostima kontrolnih funkcija,

5) informacijskim tehnologijama i sigurnosti,

6) lokalnim, regionalnim i globalnim trZistima, ako je primjenjivo,

7) pravnom i regulatornom okviru,

8) upravljackim sposobnostima i iskustvu,

9) strateSkom planiranju,

10) upravljanju nacionalnim i medunarodnim grupama te o upravljanju rizicima povezanim sa
strukturama grupa, ako je primjenjivo.
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Pri imenovanju Clanova nadzornog odbora Banka ce voditi ratuna o tome da je struktura nadzornog
odbora dovoljno raznolika s ciliem ostvarivanja viseg stupnja neovisnosti misljenja pri izvrSavanju
poslova nadzora.

Raznolikost strukture nadzornog odbora treba se ocitovati u sljede¢im segmentima:

raznolikost struénih znanja i obrazovanja, sposobnosti i radnog iskustva

spola

dobi

zemljopisnog porijekla, odnosno da je, ukoliko je moguée, najmanje jedan ¢lan Nadzornog
odbora rezident RH koji poznaje domace trZiste i regulatorni okvir.

Clanovi Nadzornog odbora duZni su se uvodno kao i kontinuirano usavr3avati i educirati u podrudju
bankarstva, Sto se posebice odnosi na obvezu pohadanja struénih radionica, seminara i drugih vrsta
edukacija u sluCajevima dono3enja nove ili izmjene postojece regulative, uvodenja novih metoda rada
ili poslovanja, bitnih promjena u poslovnom okruzenju ili makroekonomskih prilika i sli¢no.

Osim navedenog, struktura Nadzornog odbora mora ukljucivati najmanje jednoga neovisnog &lana.
Primjerenom osobom za obavljanje funkcije clana Nadzornog odbora Banke smatrati ée se osoba koja:

ispunjava uvjete propisane ¢lankom 45. Zakona o kreditnim institucijama,

u skladu s €lankom 35. st. 3. Zakona o kreditnim institucijama osigurava da cjelokupan sastav
Nadzornog odbora ima potrebna strufna znanja, sposobnosti i iskustva, koja tom organu
omogucuju da neovisno i samostalno obavlja svoje duznosti, te ako je struktura istog dovoljno
raznolika.

U smislu ¢l. 45. Zakona o kreditnim institucijama, ¢lan Nadzornog odbora Banke moZe biti osoba koja
ispunjava sljedece uvjete:

1) koja ima dobar ugled,

2) koja ima odgovarajuca strucna znanja, sposobnost i iskustvo potrebno za ispunjavanje obveza
3) iz svoje nadleznosti,

4) koja nije u sukobu interesa u odnosu na Banku, dioni¢are, &lanove nadzornog

5) odbora, nositelje kljuénih funkcija i viSe rukovodstvo kreditne institucije,

6) koja moZe posvetiti dovoljno vremena ispunjavanju obveza iz svoje nadleznosti i

7) koja moZe biti €lan nadzornog odbora prema odredbama Zakona o trgovackim drustvima.

Za sve Clanove Nadzornog odbora procjena primjerenosti se radi redovito najmanje jednom godisnje,
kao i prije imenovanja novih ¢lanova.

Pri procjeni kolektivne primjerenosti nadzornog odbora Banka usporeduje trenutni sastav nadzornog
odbora duZna je usporediti njihov trenutni sastav kao i njihovo zajedni¢ko struéno znanje, sposobnosti
i radno iskustvo s ciljanom kolektivnom primjerenos¢u i ciljanom strukturom utvrdenom Politikom.

Banka provodi procjenu kolektivne primjerenosti u slucajevima kada se ¢lan nadzornog odbora
imenuje prvi put, kod ponovnog imenovanja te osobe, te ako se osobi promijenilo podrude
nadleZnosti, zatim pri znacajnoj promjeni poslovnog modela, sklonosti preuzimanju rizika ili strategiji
rizika Banke ili promjenama u strukturi grupe te u svakom drugom slu€aju koji moZe zna&ajno utjecati
na kolektivnu primjerenost nadzornog odbora.

Uprava je u skladu s navedenom Politikom, podnijela Glavnoj skupstini Izvjestaj o provedenom
postupku naknadne procjene primjerenosti clanova Nadzornog odbora Banke, te ¢e Glavna skupétina
zakazana za dan 29.6.2020. odlucivati o njihovoj primjerenosti.

Nadzorni odbor Banke nadzire vodenje poslova Banke i u tu svrhu pregledava i ispituje poslovne

knjige i dokumentaciju Banke. Nadzorni odbor podnosi Glavnoj skupstini Banke pisano izvjeSée o
obavljenom nadzoru vodenja poslova Banke.
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Funkciju nadzora Nadzorni odbor osobito obavlja nadleZzno$éu i davanjem suglasnosti: na poslovnu
politiku Banke; na strateske ciljeve; na financijski plan; na strategije i politike preuzimanja rizika i
upravijanja njima, ukljucujuci rizike koji proizlaze iz makroekonomskog okruZenja u kojemu Banka
posluje s obzirom na poslovni ciklus; na strategije i postupke procjenjivanja adekvatnosti internog
kapitala Banke i na akt o unutarnjoj reviziji i godiénji plan rada unutarnje revizije.

Ovlasti Nadzornog odbora uredene su Statutom Banke u skladu s mjerodavnim propisima Zakona o
trgovackim drustvima i Zakona o kreditnim institucijama.

Na dan 31.12.2019. ¢lanovi Nadzornog odbora Banke bili su:

- g. Igor Kovac (obavlja i funkciju predsjednika Nadzornog odbora)
- @. Julius Strapek

- g. Marijan Marusic

- g. Stepan Aser

- g. Jan Kotek.

Odbori Nadzornog odbora

Nadzorni odbor Banke je, sukladno Zakonu o reviziji i Statutu Banke, osnovao Revizijski odbor, koji
se sastoji od 3 ¢lana, kojeg su na 31.12.2019. inili g. Jdlius Strapek, g. Igor Kovac i g. Jan Kotek. Isti
su imenovani ¢lanovima Revizorskog odbora dana 27.8.2018. na rok od 3 godine.

Revizijski odbor je tijekom 2019. godine odrZao dvije sjednice.

Revizijski odbor uz zadace propisane Uredbom (EU) br. 537/2014 obavlja i sliedece zadace:

1) izvjeScuje nadzorni odbor o ishodu zakonske revizije te objasnjava na koji nacin je zakonska
revizija pridonijela integritetu financijskog izvjeStavanja i objasnjava ulogu revizijskog odbora
u tom procesu

2) prati proces financijskog izvjeStavanja i dostavlja preporuke ili prijedloge za osiguravanje
njegovog integriteta

3) gdlede financijskog izvjeStavanja prati djelotvornost sustava unutarnje kontrole kvalitete i
sustava upravljanja rizicima te, ako je to primjenjivo, unutarnju reviziju, bez krienja svoje
neovisnosti

4) prati obavljanje zakonske revizije godisnjih financijskih izvjestaja i godidnjih konsolidiranih
financijskih izvjestaja, uzimajuci u obzir sve nalaze i zakljutke Ministarstva financija u skladu s
clankom 26. stavkom 6. Uredbe (EU) br. 537/2014

5) ispituje i prati neovisnost revizorskog drustva u skladu s €lancima 48., 49., 50., 52., 53. i 54.
Zakona o reviziji te Clankom 6. Uredbe (EU) br. 537/2014, a posebno prikladnost pruzanja
nerevizorskih usluga u skladu s ¢lankom 44. Zakona o reviziji, €lankom 4. stavcima 2. i 3. te
Clankom 5. Uredbe (EU) br. 537/2014 koje podlijeZu njegovu prethodnom odobrenju

6) odgovoran je za postupak izbora revizorskog drustva te prediaZe imenovanje revizorskog
drudtva u skladu s ¢lankom 16. Uredbe (EU) br. 537/2014, osim ako se primjenjuje ¢lanak 16.
stavak 8. Uredbe (EU) br. 537/2014.

Pored Revizorskog odbora, Nadzorni odbor u funkciji nadzora poslovanja Banke, prati i ocjenjuje
u€inkovitost rada unutarnje revizije i daje preporuke za poboljSanje kvalitete rada, kao i preporuke za
koriStenje raspoloZivih sredstava, sa svrhom uspostavljanja kvalitetnog sustava unutarnje kontrole koji
¢e pravovremeno identificirati rizike kojima je Banka izloZena, radi djelotvornog natina upravljanja
njima.

S obzirom na veli€inu, unutarnju organizaciju te vrstu, opseg i sloZenost poslova koje obavlja,
Nadzorni odbor nije osnovao zasebni odbor za primitke, odbor za imenovanja i odbor za rizike, veé
Nadzorni odbor sam izvrSava zadatke iz nadleznosti navedenih odbora sukladno Zakonu o kreditnim
institucijama.
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I1ZVIESCIVANIE HNB-A

U Banci postoji definiran sustav izvjeS¢ivanja HNB-a te se izvjed¢ivanje obavija sukladno zakonskim
zahtjevima vezanim uz sadrZaj izvieS¢a te rokove i nadin dostave izvje$¢a. Banka svoje obveze
izvjeStavanja prema HNB-u ispunjava u potpunosti. Izvjes¢ivanje se ovisno o vrsti izvjes¢a, provodi na
dnevnoj, dekadnoj, mjesecnoj, kvartalnoj, polugodinjoj i godinjoj osnovi.

OPIS TOKA INFORMACIJA O RIZIKU DO UPRAVLIACKOG TIJELA

Banka ima jasno uspostavlien sustav pracenja i izvie$¢ivanja o rizicima kako bi pravodobno osigurala
potrebne informacije svim sudionicima u sustavu upravljanja rizicima i upravijackom tijelu. Izvieséa o
rizicima izraduju se periodiéno u skladu sa internim procedurama, te se podnose Odboru za
upravljanje aktivom i pasivom, Kreditnom odboru, Revizorskom odboru i Upravi, ali i nigim
upravljackim razinama te zaposlenicima dinamikom i na nacin kako je propisano internim aktima.

ORGANIZACIJA

Banka je tijekom 2019. godine minimalno uskladivala svoju organizaciju, te je osnovan novi odjel,
Odjel investicijskog bankarstva unutar Sektora prodaje, koji se bavi analizom investicijskih prilika na
trZistu, te dubinskom analizom (tzv. due dilligance).

Banka osigurava jasnu organizaciju sa definiranim, preglednim i dosljiednim linijama ovlasti i
odgovornosti unutar Banke, a koji omoguéuju ucinkovitu komunikaciju i suradnju na svim
organizacijskim razinama, ukljuCujuci primjeren tijek informacija, ograni¢avanje i sprjecavanje sukoba
interesa i uspostavom jasnih i dokumentiranih procesa dono$enja odluka.

Internim aktima Banke detaljno su propisani poslovi i odgovornosti pojedinih organizacijskih dijelova i
radnika unutar pojedinih organizacijskih dijelova Banke.

Organizacijska struktura Banke na 31.12.2019. godine:
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3. OPSEG PRIMIENE

U skladu s Uredbom EU br. 575/2013,¢lanak 436(a) J&T banka d.d. je obveznica javnog objavljivanja.
Obuhvat primjene bonitetnih i ostalih zahtjeva odnosi se na Banku na pojedinacnoj osnovi.

J&T banka d.d. je registrirana kao dionicko drustvo pri Trgovatkom sudu u Varazdinu, pod brojem
MBS: 50000185, sa sjediStem u VaraZdinu, Aleja kralja Zvonimira 1, za obavljanje sliedeéih poslova:

» primanje depozita ili drugih povratnih sredstava od javnosti i odobravanje kredita iz tih
sredstava, a za svoj racun,

» primanje depozita ili drugih povratnih sredstava,
» odobravanje kredita i zajmova, ukljuCujuéi potrosacke kredite i zajmove te hipotekarne
kredite i zajmove ako je to dopusteno posebnim zakonom, i financiranje komercijalnih
poslova, ukljuCujuci izvozno financiranje na osnovi otkupa s diskontom i bez regresa
dugorocnih nedospjelih potraZivanja osiguranih financijskim instrumentima (forfeiting),
otkup potraZzivanja s regresom ili bez njega (factoring),
financijski najam (leasing),
izdavanje garancija ili drugih jamstava,
trgovanje za svoj racun ili za racun Klijenta:
instrumentima trZista novca,
prenosivim vrijednosnim papirima,
stranim sredstvima plaéanja, ukljuCujuci mjenjacke poslove,
financijskim rocnicama i opcijama,

¢ valutnim i kamatnim instrumentima,
platne usluge u skladu s posebnim zakonima,
usluge vezane uz poslove kreditiranja, kao npr. prikupljanje podataka, izrada analiza i davanje
informacija o kreditnoj sposobnosti pravnih i fizickih osoba koje samostalno obavljaju
djelatnost,
izdavanje drugih instrumenata placanja i upravljanje njima u skladu s posebnim zakonom, ako
se pruzanje ovih usluga ne smatra pruzanjem platnih usluga u skladu s posebnim zakonima,
iznajmljivanje sefova,
posredovanje pri sklapanju poslova na novéanom trzistu,
investicijske i pomocne usluge i aktivnosti propisane posebnim zakonom kojim se ureduje
trziste kapitala, i to:

* trgovanje za vlastiti racun.

Temeljni kapital Banke iznosi 307,1 milijun kuna, a J&T banka a.s. drzi ukupno 25.350.000 dionica
oznake BPBA-R-B, odnosno udio u dionickom kapitalu od 82,55%. Dionice Banke vige nisu izlistane na
Zagrebackoj burzi. Dana 10. svibnja 2017. godine Banka je podnijela zahtjev za povlacenjem dionica s
uvrStenja na uredenom trZi§tu. Zadnji dan trgovine predmetnim dionicama bio je 3. studeni 2017.
godine.
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4. REGULATORNI KAPITAL

Informacije o regulatornom kapitalu objavijene u ovom poglaviju u skladu su s Uredbom (EV) br.
575/2013 Europskog parlamenta i Vijeca te Provedbenom Uredbom Komisije (EU) br. 1423/2013.

Banka je utvrdila visinu regulatornog kapitala sukladno Uredbi, a regulatorni kapital se sastoji od
osnovnog kapitala (uplacene redovne dionice, zadrzana dobit i ostale rezerve nastale iz poslovanja
umanjene za vrijednost ostale nematerijaine imovine) i dopunskog kapitala (hibridni instrumenti).
Banka ne raspolaze stavkama dodatnog osnovnog kapitala, tako da je iznos redovnog osnovnog
kapitala i osnovnog kapitala istovjetan. Iznos regulatornog kapitala mora u svakom trenutku biti

dostatan za pokrice kapitalnih zahtjeva za kreditni, trziSni i operativni rizik.
Tablica 4.1: Regulatorni kapital Banke na dan 31. prosinca 2019. godine.

na koje se kao alternativa moZe primjenjivati ponder rizika od 1 250 %

REGULATORNI KAPITAL 161.129 |
OSNOVNI KAPITAL 125.979
REDOVNI OSNOVNI KAPITAL 125.979
Instrumenti kapitala koji se priznaju kao redovni osnovni kapital 326.317
Placeni instrumenti kapitala 307.085 a
Premija na dionice 21.433 c
(=) Vlastiti instrumenti redovnog osnovnog kapitala -2.202
(-) Stvarne ili potencijaine obveze kupnje viastitih instrumenata redovnog osnovnog kapitala 0
Zadrzana dobit -201.900
ZadrZana dobit proteklih godina -203.917
Priznata dobit ili gubitak 2.017
Akumulirana ostala sveobuhvatna dobit 1.981 b
Ostale rezerve 3.794
Rezerve za opée bankovne rizike 0
Prijelazna usk_ladenja_ na temelju instrumenata redovnog osnovnog kapitala koji se 0
nastavljaju priznavati
Manjinski udjel priznat u redovnom osnovnom kapitalu 0
Prijelazna uskladenja na temelju dodatnih manjinskih udjela 0
Uskladenja redovnog osnovnog kapitala zbog bonitetnih filtara -329 d
(—) Goodwill 0
(-) Ostala nematerijalna imovina -10.418 e
(-) Ostala nematerijalna imovina prije odbitka odgodene porezne obveze -10.418
Odgodene porezne obveze povezane s ostalom nematerijalnom imovinom 0
(—_) Odgodena porezna imgvlna koja ovisi o buducoj profitabilnosti i ne proizlazi iz 0
privremenih razlika umanjenih za povezane porezne obveze
(=) Ha_njak ispravaka vrijednosti za kreditni rizik u odnosu na ofekivane gubitke primjenom 0
IRB pristupa
(-) Imovina mirovinskog fonda pod pokroviteljstvom poslodavca 0
(-) Reciproéna medusobna ulaganja u redovni osnovni kapital 0
() Odbici od stavki dodatnog osnovnog kapitala koji prema&uju dodatni osnovni kapital 0
(—_) K_val!flclranl udjeli _iz_van financijskog sektora na koje se kao alternativa moze 0
primjenjivati ponder rizika od 1 250 %
g—% ::l::ritizacijske pozicije na koje se kao alternativa moZe primjenjivati ponder rizika od 0
g—% :&ool':’:dne isporuke na koje se kao alternativa moZe primjenjivati ponder rizika od 0
(-) Pozicije u ko3arici za koje institucija ne moZe utvrditi ponder rizika prema IRB pristupu i 0
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(-) 1zloZenosti na osnovi vlasni€kih ulaganja u skladu s pristupom internih modela na koje

se kao alternativa moZe primjenjivati ponder rizika od 1 250 % 0
(=) Instrumenti redovnog osnovnog kapitala subjekata financijskog sektora ako institucija 0
nema znaéajno ulaganje
(=) Odgodena porezna imovina koja se moZe odbiti i koja ovisi o buducoj profitabilnosti i 0
proizlazi iz privremenih razlika
(=) lnstrul:nenti redovnog osnovnog kapitala subjekata financijskog sektora ako institucija 0
ima znaéajno ulaganje
(-) Iznos koji premasuje prag od 17,65 % 0
Ostala prijelazna uskiadenja redovnog osnovnog kapitala 6.535
Dodatni odbici od redovnog osnovnog kapitala u skladu s élankom 3. CRR-a 0
Elementi ili odbici od redovnog osnovnog kapitala — ostalo 0
DODATNI OSNOVNI KAPITAL 0
Instrumenti kapitala koji se priznaju kao dodatni osnovni kapital 0
Placeni instrumenti kapitala 0
Biljedka: Instrumenti kapitala koji se ne priznaju 0
Premija na dionice 0
(-) Viastiti instrumenti dodatnog osnovnog kapitala 0
(-) Stvarne ili potencijalne abveze kupnje vlastitih instrumenata dodatnog osnovnog kapitala 0
Prijelazna uskjadenja_ na temelju instrumenata dodatnog osnovnog kapitala koji se 0
nastavljaju priznavati
Instrumenti drustava kéeri koji su priznati u dodatnom osnovnom kapitalu 0
Prijelazna uskladenja na temelju dodatnog priznavanja instrumenata drustava kéeri u 0
dodatnom osnovnom kapitalu
(=) Reciproéno medusobno ulaganje u dodatni osnovni kapital 0
=) Instrumenti dodatrfog osnovnog kapitala subjekata financijskog sektora ako institucija 0
nema znacajno ulaganje
_(—) Instrumenti doda_h'log osnovnog kapitala subjekata financijskog sektora ako institucija 0
ima zna€ajno ulaganje
(=) Odbici od stavki dopunskog kapitala koji premasuju dopunski kapital 0
Ostala prijelazna uskladenja dodatnog osnovnog kapitala 0
Ddbi!:-ak od stavki dodatnog osnovnog kapitala koji premasuje dodatni osnovni kapital 0
(odbijen u redovnom osnovnom kapitalu)
Dodatni odbici od dodatnog osnovnog kapitala u skladu s ¢lankom 3. CRR-a 0
Elementi ili odbici od dodatnog osnovnog kapitala — ostalo 0
DOPUNSKI KAPITAL 35.150
Instrumenti kapitala i podredeni krediti koji se priznaju kao dopunski kapital 35.150
Placeni instrumenti kapitala i podredeni krediti 35.150
BiljeSka: Instrumenti kapitala i podredeni krediti koji nisu priznati 0
Premija na dionice 0
(-) Vlastiti instrumenti dopunskog kapitala 0
(=) Stvarne ili potencijaine obveze kupnje viastitih instrumenata dopunskog kapitala 0
Pr_ijelazna usk!adenja_na temelju instrumenata dopunskog kapitala koji se nastavijaju 0
priznavati i podredenih kredita
Instrumenti drustava kéeri koji su priznati u dopunskom kapitalu 0
Prijelazna uskiadenja na temelju dodatnog priznavanja instrumenata drustava kéeri u 0
dopunskom kapitalu
Priznati iznos vika rezervacija iznad ocekivanih gubitaka primjenom IRB pristupa 0
Opéi ispravci vrijednosti za kreditni rizik u skladu sa standardiziranim pristupom 0
(-) Recipro€no medusobno ulaganje u dopunski kapital 0
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(-) Instrumenti dopunskog kapitala subjekata financijskog sektora ako institucija nema
znadajno ulaganje

() Instrumenti dopunskog kapitala subjekata financijskog sektora ako institucija ima
znacajno ulaganje

Ostala prijelazna uskladenja dopunskog kapitala

Odbitak od stavki dopunskog kapitala koji premasuje dopunski kapital (odbijen u dodatnom
osnovnom kapitalu)

(-) Dodatni odbici dopunskog kapitala u skiadu s &lankom 3. CRR-a

ool o o o

Elementi ili odbici od dopunskog kapitala — ostalo

Regulatorni kapital Banke na dan 31.12.2019. godine iznosi 161,1 milijuna kuna. U strukturi
regulatornog kapitala redovni osnovni kapital iznosi 126,0 milijuna kuna. Banka je izdala 30.708.540
redovnih dionica, svaka nominalne vrijednosti 10 kuna te uplaéeni instrumenti kapitala iznose 307,1
milijuna kuna. Redovni osnovni kapital umanjen je za viastite dionice (2,2 milijuna kuna), prenesene
gubitke iz prethodnih godina u iznosu od (201,9) milijuna kuna, vrijednosna uskladenja zbog zahtjeva
za bonitetnim vrednovanjem u iznosu (329) tisuéa kuna te nematerijalnu imovinu u iznosu od (10,4)
milijuna kuna.

Osim ranije navedenih odbitaka, Banka nema drugih ogranienja koja se primjenjuju na izracun
regulatornog kapitala.

Banka je u 2019. godini ostvarila dobit u iznosu od 2,02 milijuna kuna koja umanjuje prenesene
gubitke iz prethodnih godina. Ukupna akumulirana ostala sveobuhvatna dobit, najvec¢im dijelom
nastala na temelju uskladenja vrijednosti vrijednosnih papira koji se vrednuju kroz ostalu
sveobuhvatnu dobit, iznosi 2,0 milijuna kuna.

Od 1. sijeCnja 2018. godine Banka primjenjuje MSFI-9 Financijski instrumenti. Po&etni negativni efekti
mjerenja financijske imovine prema novom standardu iznosili su 7,7 milijuna kuna te su proknjizeni na
pozicije zadrzane dobiti u skladu sa regulatornim propisima. Pri izraCunu regulatornog kapitala Banka
primjenjuje dozvoliena prijelazna uredenja. Sukladno propisima, negativan efekat korigiran je
koeficijentom 0,85 u 2019. godini te je njegov poletni utjecaj na kapital umanjen za 6,5 milijuna
kuna.

Dopunski kapital prikupljen je u obliku hibridnih instrumenata uplaéenih od J&T banke a.s. (Matica) i
fizickih osoba u manjoj mjeri te nakon obracunate amortizacije iznosi 35,2 milijuna kuna.

Tablica 4.2: Uskladenje stavki bilance sa stavkama regulatornog kapitala sa stanjem na dan
31.12.2019.

BILANCA STAVKE KOJE SE UKLJUCUIU U
31.12.2019 IZRACUN REGULATORNOG
e KAPITALA ZA REGULATORNE SVRHE

Sredstva kod HNB-a 149.319

Novac i ra¢uni kod banaka 143.878

Plasmani kod drugih banaka 467

Financijska imovina raspoloZiva za prodaju 329.400 (329) (d*)
Financijska imovina koja se drZi do dospijeca 0

Zajmovi i predujmovi klijentima 383.099

Nekretnine i oprema 15.623

Nematerijalna imovina 10.418 (10.418)(e)
Ostala imovina

Depoziti banaka 0
Depoziti klijenata 830.700
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Primljeni zajmovi 10.511

Subordinirani dug 46.765 35.150(f**)
Rezervacije za obveze i trodkove 2.838

Ostale obveze 33.833

Odgodena porezna obveza 357

UKUPNO OBVEZE 925.004 |

KAPITAL I REZERVE

Dionicki kapital 307.085 307.085(a)
Premija na izdane dionice 21.433 21.433 (c)
Ostale rezerve 1.591 1.591 (¢)
Rezerva fer vrijednosti 2414 1.981(b***)
Akumulirani gubici (201.900) (201.900)
UKUPNO KAPITAL I REZERVE . 130.624 |

* financijska imovina raspoloZiva za prodaju ulazi u regulatorni kapital, poziciju Uskladenja redovnog
osnovnog kapitala zbog bonitetnih filtara (vrijednosna uskladenja zbog zahtjeva za bonitetno
vrednovanje) kao 0,1% duznickih vrijednosnih papira i udjela u investicijskim fondovima.

** subordinirani dug iz bilance ulazi u regulatorni kapital u iznosu umanjenom za amortizaciju
hibridnih instrumenata sa rokom dospijeca manjim od 5 godina.

*** rezerva fer vrijednosti iz bilance ulazi u izraéun regulatornog kapitala u iznosu uskladenja
nerealizirane fer vrijednosti vrijednosnih papira koji se vode kroz ostalu sveobuhvatnu dobit, bez
utjecaja ispravaka vrijednosti i odgodenih poreznih obveza.

Ograni¢enja kod izrauna regulatornog kapitala:

Iznos regulatornog kapitala mora u svakom trenutku biti dovoljan za pokrice kapitalnih zahtjeva za
kreditni, operativni i trZiSne rizike. Stavke regulatornog kapitala ne mogu se istodobno koristiti za
pokrice razliCitih kapitalnih zahtjeva izraunatih u skladu s Uredbom (EU) br. 575/2013. Iznos
dopunskog kapitala ne smije prelaziti 1/3 osnovnog kapitala. Banka kontinuirano prati i izraéunava
ispunjavaju li instrumenti dopunskog kapitala tijekom posljednjih pet godina do dospije¢a propisane
uvjete odnosno vrsi amortizaciju instrumenta.

Tablica 4.3: Obrazac glavnih znacajki instrumenta redovnog osnovnog kapitala

_Obrazac glavnih znacajki instrumenata redovnog osnovnog kapitala
1. Izdavatelj J&T banka d.d.

2. Jedinstvena oznaka HRBPBARAOOOO
3. Mjerodavno pravo instrumenta zakoni RH

Regulatorni tretman

Prijelazna pravila CRR-a redovni osnovni kapital
5. Pravila CRR-a nakon prijelaznog razdoblja redovni osnovni kapital
6. z;iggjit na pojedinacnoj/(pot)konsolidirancj / pojedinaénoj i (pot)konsolidiranoj na pojedinaénoj osnovi
7. Vrsta instrumenta redovne dionice

iznos instrumenata kapitala
307.085.400 kn, ukupno priznato
304.883.439 (razlika umanjenje za
vlastite dionice)

8. Iznos priznat u regulatornom kapitalu

9. Nominalni iznos instrumenta 307.085.400,00 kn
9a. Cijena izdanja 10,00 kn
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Sb. | Otkupna cijena

NP

10. | Raunovodstvena klasifikacija

dionicki kapital

11. | Izvorni datum izdavanja

Prvo izdanje 1995. godine , dodatna
naknadna izdanja

12, | Bez dospijeca ili s dospije¢em bez dospijeca
13. | Izvorni rok dospijeca bez dospije¢a
14. | Opcija kupnje izdavatelja uz prethodno odobrenje nadzornog tijela ne
15 Neobavezni datum izvrSenja opcije kupnje, uvjetni datum izvrienja opcije kupnje i NP

% otkupa vrijednosti
16. | Naknadni datumi izvrSenja opcija kupnje, prema potrebi NP

Kuponi/dividende

17. | Fiksna ili primjenjiva dividenda/kupon

promjenjiva dividenda

18. | Kuponska stopa i povezani indeksi

NP

19. | Postojanje mehanizma obveznog otkazivanja dividende

NP

203 Puno diskrecijsko pravo, djelomi¢no diskrecijsko pravo ili obvezno (u vremenskom

puno diskrecijsko pravo

pogledu)
20b. izP#SGOa ;!iskrecnjsko pravo, djelomiéno diskrecijsko pravo ili obvezno (u pogledu puno diskrecijsko pravo
21. Postojanje ugovorne odredbe o povecanju prinosa ili drugih poticaja za otkup ne
22. Nekumulativni ili kumulativni NP
23. Konvertibilni ili nekonvertibilni NP
24. Ako su konvertibilni, pokreta&(i) konverzije NP
25. Ako su konvertibilni, potpuno ili djelomi¢no NP
26. Ako su konvertibilni, stopa konverzije NP
27. Ako su konvertibilni, je li konverzija obvezna ili neobvezna NP
28. Ako su konvertibilni navesti vrstu instrumenta u koju se mogu konvertirati NP
29, Ako su konvertibilni navesti izdavatelja instrumenta u koji se konvertira NP

30. Znacajke smanjenja vrijednosti

zakonski pristup

31. U sluéaju smanjenja vrijednosti, pokreta&(i) smanjenja vrijednosti

financijski gubitak, neodrZivost
redovnog poslovanja

32. U slu€aju smanjenja vrijednosti, potpuno ili djelomicno

u cijelosti ili dielomi¢no

33. U slu¢aju smanjenja vrijednosti, trajno ili priviemeno NP

privremeno

34 U slucaju privremenog smanjenja vrijednosti, opis mehanizama povecanja
! vrijednosti

zakonski pristup

35 Mjesto u hijerarhiji u slu€aju likvidacije (navesti vrstu instrumenta koja mu je

neposredno nadredena) posijednje
36. Nesukladene znacajke konvertiranih instrumenata ne
37. | Ako postoje, navesti nesukladne znadajke NP

Upisati "NP" ako pitanje nije primjenjivo
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Tablica 4.5: Obrazac za objavljivanje regulatornog kapitala

Obrazac za obja

Redovni osnovni kapital: instrumenti i rezerve

Instrumenti kapitala i povezani rauni premija na

(A) Iznos na
datum
objavljivanja
(HRK 000)

{B) UPUCIVANIE NA CLANKE

UREDBE (EU) br.575/2013

Clanak 26. stavak 1., &anci 27.,28. i

( C) IZNOSI KOJI SE |
TRETIRAJU PREMA
PRAVILIMA PRIJE
UREDBE (EU)
br.575/2013 ILI
PROPISANI
PREOSTALI I1ZNOSI
IZ UREDBE (EU)

br.575/2013

[ Dodatna vrijednost usklnja (negativan iznos) '

usldade a

A dionice 328.518 29.
- 2 popis EBA-e iz ¢lanka
od &ega: redovne dionice 307.085 26, stavak 3.
. - popis EBA-e iz ¢lanka
od ¢ega: premija na dionice 21.433 26. stavak 3.
. : popis EBA-e iz ¢lanka
od &ega: vrsta instrumenata 3 0 26. stavak 3.
2. ZadrZana dobit -195.364 &lanak 26. stavak 1. tocka (©
Akumulirana ostala sveobuhvatna dobit (i ostale
3 rezerve) 5.774 ¢lanak 26. stavak 1.
3.a | Rezerve za opce bankovne rizike 0 Clanak 26. stavak 1. tocka ( f)
Iznos kvalificirajuéi stavki iz &lanka 484. stavak 3. i
4, povezanih racuna premija na dionice koji se 0 ¢lanak 486. stavak 2.
postupno isklju€uju iz redovnog osnovnog kapitala
Manjinski udjeli (dopusteni iznos u konsolidiranom .
> redovnom osnovnom kapitalu) 0 danci 84.
Neovisno revidirana dobit tekuce godine ostvarena
5.a | tijekom poslovne godine bez predvidivih trogkova ili 0 Clanak 26. stavak 2.
dividendi
Redovni osnovni kapital (CT1) prije
6. regulatornih 138.928 zbroj redaka od 1. do 5.a

(negativan iznos)

-329 ¢lanci 34., 105.
Nematerijalna imovina (bez povezanih poreznih -10.418 ¢lanak 36, stavak 1. tocka (b),
obveza) (negativan iznos) : ¢lanak 37.
9. Prazno polje u EU-u 0
QOdgodena porezna imovina koja ovisi o buducoj
profitabilnosti, iskljutujuci onu koja proizlazi iz
10. | privremenih razlika ( bez povezanih poreznih 0 g:gﬂgi gg stavak 1. tocka (c),
obveza ako su ispunjeni uvjeti iz ¢lanka 38. stavak )
3. ) (negativan iznos)
Rezerve iz fer vrednovanja u vezi s dobicima i
11. | gubicima 0 ¢lanak 33. stavak 1. to¢ka (a)
na osnovi zastite nov&anog toka
12 Negativni iznosi koji proizlaze iz izrafuna iznosa 0 €lanak 36. stavak 1. to¢ka (d), &anci
* | ogekivanih gubitaka 40. i 159.
13. | Sva povecanja kapitala koja proizlaze iz
sekuritizirane 0 ¢&lanak 32. stavak 1.
imovine (negativan iznos)
14. | Dobici ili gubici po obvezama vrednavanim po fer
vrijednostima nastali kao posljedica promjena 0 ¢lanak 33. stavak 1 totka (b)
viastite kreditne sposobnosti
15.
Imovina mirovinskog fonda pod pokroviteljstvom 0 ﬁg;’:aa(%)sg;z:k
posiodavca (negativan iznos) 41., Glanak 472. stavak 7
16. | Izravna i neizravna ulaganja institucija u viastite
instrumente redovnog osnovnog kapitala -2.202 Glanak 36. stavak 1. toZka (f),

Clanak 42., ¢lanak 472. stavak 8
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17. | Izravna, neizravna i sintetska ulaganja u
instrumente redovnog osnovnog Kapitala subjekata
financijskog sektora, ako ti subjekti imaju s 0 &lanak 36. stavak 1. tocka (g ),
institucijom reciprono medusobna ulaganja kojima ¢lanak 44., ¢lanak 472. stavak 9
je cilj umjetno povedati viastiti kapital institucije
(negativan iznos)

Izravna, neizravna ulaganja institucije u
instrumente redovnog osnovnog kapitala subjekta Clanak 36. stavak 1. to¢ka (h), &anci
18 financijskog sektora, ako institucija u tim 0 43.,45. 1 46., ¢lanak 49. stavci 2. i
" | subjektima nema znaéajnog ulaganija (iznosi iznad 3., ¢lanak 79., &anak 472. stavak
praga od 10% bez priznatih kratkih pozicija) 11
(negativan iznos)

19. | Izravna, neizravna i sintetska ulaganja institucije u ; :

instrumente redovnog osnovnog kapitala subjekta danak 36' stavak 1. tocka (i), clanci

- g : 43.,45. i 47., €lanak 48. stavak 1.
financijskog sektora, ako institucija u tim 0 totka (b), &lanak 49. stavci
subjektima ima znacajno ulaganije (iznosi iznad 1. do3 Ela ngk 79 : &anak 472
praga od 10 %, bez priznatih kratkih pozicija) sfavak 11 g )
(negativan iznos)

20. Prazno polje u EU-u 0

20.a | Iznos izloZenosti sljedecih stavki kojima se
dodjeljuje
ponder rizika 1250%, ako institucija odabere a Ganak 36. stavak 1. toka (k)
alternativu odbitka

20.b | od Cega: kvalificirani udjeli izvan financijskog &lanak 36. stavak 1. toka (k) pod
sckioea L todka i., &lanci 89. do 91
(negativan iznos) i ) ’

20.c anak 3% stavak 1. toka (k) pod

. e e R tocka ii. Clanak 243. stavak 1. tocka
od Cega: sekuritizacijske pozicije (negativan iznos) 0 (b) dlanak 244. stavak 1. tocka (b)
¢lanak 258.

20.d . . - ¢lanak 36. stavak 1. tocka (k) pod
od ega: slobodne isporuke (negativan iznos) 0 tocka iil,, &lanak 379. stavak 3.

21. | Odgodena porezna imovina koja proizlazi iz
privremenih razlika (iznos iznad praga od 10%, bez 0 E::E::: gg sélaa\:?akkléatost?vgi)'l
povezanih poreznih obveza ako su ispunjeni uvjeti totka (a) " : :
iz Elanka 38. stavka 3.) (negativan iznos)

2. iznos iznad praga od 15% (negativan iznos) 0 il;-'; ak 48. stavak 1., danak 470 1
od &ega: izravna i neizravna ulaganja institucije u Clanak 36. stavak 1. tocka (i), &lanak
instrumente redovnog osnovnog kapitala subjekta 48. stavak 1. tocka (b), ¢lanak 470 i

23. financijskog sektora, ako institucija u tim 0 472.
subjektima ima znadajno ulaganje

24. Prazno polje u EU-u 0

25. | od €ega: odgodena porezna imovina koja proizlazi €lanak 36. stavak 1. todka (c),
iz ¢lanak 38., ¢lanak 48. stavak 1.
privremenih razlika 0 totka (a), ¢lanak 470 i 472.

25.a | Gubici tekuée financijske godine (negativan iznos) 0 ¢lanak 36. stavak 1. todka (a),

¢lanak 470 i 472.

25.b | Predvidivi porezni troskovi povezani sa stavkama :
redovnog osnovnog kapitala (negativan iznos) 0 Clanak 36. stavak 1. toka (1)

27. | Kvalificirani odbici dodatnog osnovnog kapitala koji €lanak 36. stavak 1. todka (j)
prelaze dodatni osnovni kapital institucije 0
(negativan iznos)

28. | Ukupna regulatorna uskladenja redovnog osnovnog -12.949 zbroj redaka 7. do 20.a, 21.,22. i
kapitala (CET1) ’ 25.ado 27.

redak 6. minus redak 28.
dionice

31. | od Zega: rasporedeno kao kapital na temelju 0
primjenjivih raéunovodstvenih standarda

32. | od Zega: rasporedeno kao obveze na temelju 0
primjenjivih ratunovodstvenih standarda

33. | Iznos kvalificirajucih stavki iz €lanka 484. stavka 4. 0 €lanak 486. stavak 3.

i povezanih rafuna premija na dionice koji se
postupno iskljutuje iz dodatnog osnovnog kapitala
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34.

Kvalificirani osnovno kapital ukljucen u
konsolidirani dodatni osnovni kapital (ukljuéujudi
manjinske udjele koji nisu ukljudeni u redak 5.) koji
su izdala drustva kéeri koji dre trece osobe

¢lanci 85., 86., 480.

od Cega: instrumenti koji su izdala drudtva kéeri
koji se
postupno iskljutuje

¢lanak 486. stavak 3.

uskladenja

Dodatni osnovni kapital (AT1) prije regulatornih

instrumente dodatnog osnovnog kapitala
(negativan iznos)

zbroj redaka 30.,33. i 40.

' ana 52. stavak 1. tocka b -
€lanak 56. totka (a), Canak 57,

Clanak 475.

38.

Izravna, neizravna i sintetska ulaganja u
instrumente dodatnog osnovnog kapitala subjekta
financijskog sektora, ako ti subjekti imaju s
institucijom recipro€na medusobna ulaganje kojima
je cilj umjesto povecati viastiti kapital institucije
(negativan

iznos)

tlanak 56. tocka (b), &lanak 58.,

¢lanak 475.

39.

Izravna i neizravna ulaganja u instrumente
dodatnog osnovnog kapitala subjekata financijskog
sektora, ako institucija u tim subjektima nema
znacajno ulaganje (iznos iznad praga 10%, bez
priznatih kratkih pozicija ) (negativan iznos)

¢lanak 56. tocka (c), ¢lanci 59., 60. i

79, tlanak 475.

izravna i neizravna ulaganja institucije u
instrumente dodatnog osnovnog kapitala subjekta
financijskog sektora, ako institucija u tim
subjektima ima znacajno ulaganje (iznos iznad
praga od 10% , bez priznatih kratkih pozicija)
(negativan iznos)

Clanak 56. totka (d), ¢lanci 59. i 79,

¢lanak 475.

41.

Prazno polje u EU

42,

Kvalificirani odbici dopunskog kapitala koji prelaze
dopunski kapital institucije (negativan iznos)

¢lanak 56. totka (e)

43,

Ukupna regulatorna uskiadenja dodatnog
osnovnog
kapitala (AT1)

0

zbroj redaka 37. do 42.

Dodatni osnovni kapital (AT1)

0

redak 36. minus redak 43.

45.

46

Osnovni kapital (T1 = CET1 + AT1)

instrumenti kapitala i povezani raduni premija na
dionice

125.979

35.150

zbroj retka 29.i retka 44.

¢lanci 62., 63.

47

iznos kvalificirajucih stavki iz &lanka 484, stavka 5. i
povezanih racuna premija na dionice koji se
postupno iskljucuje iz dopunskog kapitala

0

¢lanak 486. stavak 4.

48

kvalificirani instrumenti viastitog kapitala ukljuéeni
u konsolidirani dopunski kapital (ukljuéujudi
manjinske udjele i instrumente dodatnog osnovnog
kapitala koji nisu ukljueni u redak 5. ili 34.) koje
su dala drustva kéeri i koje drZe trece osobe

¢lanci 87., 88, ¢lanak 480.

49

od Cega: instrumenti koje su izdala drudtva kéeri
koji se
postupno iskljuéuju

¢lanak 486. stavak 4.

50

ispravci vrijednosti za kreditni rizik

0

Clanak 62. tocke (c) i (d)

51

Dopunski kapital (T2) prije regulatornih
uskladenja

izravna i neizravna ulaganja institucije u viastite

=24

52 instrumente dopunskog kapitala i podredene 0 ¢lanak 66. tocka (a), €lanak 67,
kredite (negativan iznos) Clanak 477.
ulaganja u instrumente dopunskog kapitala i ¢lanak 66. togka (b)
podredene kredite subjekata financijskog sektora, ¢lanak 68., flanak 477.

53 ako ti subjekti imaju s institucijom reciprona 0

medusobna ulaganja kojima je cilj umjesto
povecati viastiti kapital institucije (negativan iznos)
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izravna i neizravna ulaganja u instrumente dlanak 66. tocka (c), €lanci 69., 70. i
dopunskog kapitala i podredene kredite subjekata 79, ¢lanak 477.
54 financijskog sektora, ako institucija u tim 0
subjektima nema znacajnog ulaganja ( iznosi iznad
praga od 10%, bez priznatih kratkih pozicija)
(negativan iznos)
Izravna i neizravna ulaganja institucije u Clanak 66. totka (d), ¢lanci 69. i 79,
instrumente dopunskog kapitala i podredene Clanak 477.
55 kredite subjekata financijskog sektora, ako 0
institucija u tim subjektima ima zna&ajno ulaganje
(bez priznatih kratkih pozicija) (negativan iznos)
56 Prazno polje u EU
Ukupna regulatorna uskladenja dopunskog zbroj redaka od 52. do 56.
57 kapitala [}
(T2)
58 Dopunski kapital (T2) 35.150 redak 51. minus redak 57.
59 Ukupni kapital (TC = T1 + T2) 161.129 zbroj retka 45. i retka 58.
60 Ukupna rizikom ponderirana imovina 659.647
redovni osnovni kapital (kao postotak iznosa ¢lanak 92. stavak 2. togka (a) ,
61 izloZzenosti ; 19,10% ¢lanak 465.
riziku)
62 osnovni kapital (kao postotak Izmsa izloZenosti 19.10% ¢lanak 92. stavak 2.
riziku ' totka (b), &lanak 465,
ukupli kapital (kao postotak iznosa izloZenosti &lanak 92. stavak 2.
63 ku) 24,43% todka (c)
pusebni zahtjevi za%titnog sloja institudije (zahtjev CRD, ¢&lanci 128.,
redovnog osnovnog kapitala u skladu &anom 92. 129,, 130.,131., 133.
stavikom 1. tockom (a) plus zahtjev za3titnog sloja
64 | za ofuvanie kapitala i protucikliékog zastitnog sloja 8,50%
plus zadtitni sloj za sistemski rizik plus zastitni sloj
sistemski vaZne institucije (zastitni sioj G-Sli),
izraZeno kao postotak iznosa izioZenosti riziku)
65 | 0d Cega: zahtjev zastitnog sloja za ouvanje 2.50%
kapitala ; R r
66 od ega: zahtjev l:ll'otudidiﬁ'ﬂ’i zastitnog sloja 0,00%
67 | od Cega: zahtjev zadtitnog sloja za sistemski rizik 1,50% CRD &anak 131.
od ¢ega: zastitni sloj globalne sistematske vazne
67.a | institucije (G—Sii) 1li druge sistemski vaZne 0
smlrsﬁtwlje (O-
Redovni osnovni kapital raspoloZiv za pokrice CRD, ¢&lanak 128.
68 2atitnih slojeva (kao postotak iznosa lzldemsti 4,00%
riziku i
69 [nije relevantno u propisima EU-a] 0
70 [nije reiemtno u prnpislma EU-a] 0
izravna i neizravan ulagan]a u ka tal subjekta Clanak 36. stavak 1. tocka (h), danci
financijskog sektora, ako institucija u tim 45, i 46., Clanak 472. stavak 10.,
72 subjektima nema znadajno ulaganje ( iznos ispod 0 ¢lanak 56. tocka (c), &anci 59. i
praga od 10%, bez priznatih kratkih pozicija) 60., Clanak 66. tocka (c), ¢lanci 69. i
70., Clanak 477.
izravan i neizravan ulaganja institucije u clanak 36. stavak 1. to&ka (i), Elanci
instrumente redovnog osnovnog kapitala subjekta 45., 48, ¢lanak 470 i 472.
73 financijskog sektora, ako institucija u tim 0
subjektima ima znacajno ulaganje (iznos ispod
praga od 10% , bez priznatih kratkih pozicija
74 Prazno polje u EU-u 0
odgodena porezna imovina koja proizlazi iz €lanak 36. stavak 1. tocka (c), &lanci
privremenih razlika (iznos ispod praga od 10%, bez 38., 48, &lanak 470 i 472.
75 povezanih poreznih obveza ako su ispunjeni uvjeti 0
iz ¢lanka 38.
stavak 3.
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76

ispravci vrijednosti za kreditni rizik ukljuéeni u
dopunski kapital s obzirom na izloZenosti na koje se
primjenjuje standardizirani pristup (prije primjene
gornje granice)

¢lanak 62.

77

gornja granica za ukljuenje ispravka vrijednosti za
kreditni rizik u dopunski kapital na temelju
standardiziranog pristupa

¢lanak 62.

78

ispravci vrijednosti za kreditni rizik ukljueni u
dopunski kapital s obzirom na izloZenosti na koje se
primjenjuje pristup zasnovan na internim rejting-
sustavima (prije primjene gornje granice)

¢lanak 62.

79

pristupa zasnovanog na internim rejting-sustavima

gornja granica za ukljucenje ispravaka vrijednosti
za kreditni rizik u dopunski kapital na temelju

trenutagna gornja granica za instrumente redovnog

¢lanak 62.

&anak 484. stavak 3. &lanak 486.

80 osnovnog kapitala koji podlijeZu propisima o 0 stavci 2. 5.

postupnom iskljuenju

iznos isklijuten iz redovnog osnovnog kapitala zbog Clanak 484. stavak 3., &lanak 486,
81 gornje granice (iznos iznad gornje granice nakon 0 stavci 2. 5.

otkupa i dospijeca)

trenutalna gornja granica za instrumente dodatnog Clanak 484. stavak 4., &lanak 486.
82 osnovnog kapitala koji podlijeZu propisima o 0 stavci 3. 5.

postupnom iskljucenju

iznos iskljuten iz dodatnog osnovnog kapitala zbog €lanak 484. stavak 4., danak 486.
83 gornje granice (iznos iznad gornje granice nakon 0 stavci 3.1 5.

otkupa i dospije¢a)

trenutna gornja granica za instrumente dopunskog ¢lanak 484. stavak 5., lanak 486.
84 kapitala koji podlijeZu propisima o postupnom 0 stavci 4. i 5.

isklju¢enju

iznos isklju€en iz dopunskog kapitala zbog gornje Clanak 484. stavak 5., &anak 486.
85 granice 0 stavci 4. 5.

(iznos gornje granice nakon otkupa i dospijeca)

Tablica 4.6: Smjernice za jedinstvenu objavu u skladu s &lankom 473.a Uredbe (EU) br. 575/2013 u
pogledu prijelaznih odredbi za ublaZavanje ucinka uvodenja MSFI-ja 9 na regulatorni kapital

1 Redovni osnovni kapital (CET1) 125.979 121.130
Redovni osnovni kapital (CET1) kao da

2 prijelazne odredbe za MSFI 9 ili
odgovarajuce ofekivane kreditne gubitke 119.444 113.826
nisu primijenjene

3 | Osnovni kapital 125.979 121.130
Osnovni kapital kao da prijelazne odredbe

4 | za MSFI 9 ili odgovarajuce ocekivane 119.444 113.826
kreditne gubitke nisu primijenjene

5 | Ukupni kapital 161.129 162.958
Ukupni kapital kao da prijelazne odredbe

6 | za MSFI 9 ili odgovarajuée o&ekivane 154.594 155.654
kreditne gubitke nisu primijenjene
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Ukupna rizikom ponderirana imovina

659.647

707.936

Ukupna rizikom ponderirana imovina kao
da prijelazne odredbe za MSFI 9 ili
odgovarajuce ofekivane kreditne gubitke
nisu primijenjene

Redovni osnovni kapital (kao postotak
iznosa izloZenosti riziku)

659.647

19,10%

707.936

10

Redovni osnovni kapital (kao postotak
iznosa izloZenosti riziku) kao da prijelazne
odredbe za MSFI 9 ili odgovarajuée
oCekivane kreditne gubitke nisu
primijenjene

18,11%

11

Osnovni kapital (kao postotak iznosa
izloZenosti riziku)

19,10%

17,11%

12

Osnovni kapital (kao postotak iznosa
izloZenosti riziku) kao da prijelazne
odredbe za MSFI 9 ili odgovarajuce
olekivane kreditne gubitke nisu
primijenjene

18,11%

16,08%

13

Ukupni kapital (kao postotak iznosa
izloZenosti riziku)

24,43%

23,02%

14

Ukupni kapital (kao postotak iznosa

izloZenosti riziku) kao da prijelazne

odredbe za MSFI 9 ili odgovarajuce

ofekivane kreditne gubitke nisu
rimijenjene

15

Mjera ukupne izloZenosti omjera
financijske poluge

23,44%

1.119.833

21,99%

1.160.129

16

Omijer financijske poluge

11,25%

10,44%

17

Omjer financijske poluge kao da prijelazne
odredbe za MSFI 9 ili odgovarajuce
ocekivane kreditne gubitke nisu
primijenjene

10,73%

9,87%

Tablica 4.6 je napravljena u skladu sa ¢lankom 473.a Uredbe 575/2013 u pogledu prijelaznih odredbi
za ublaZavanje ucinaka MSFI-ja 9 na regulatorni kapital. Usporedba regulatornog kapitala institucija,
redovnog osnovnog kapitala, osnovnog kapitala, rizikom ponderirane imovine, stope redovnog
osnovnog kapitala, stope osnovnog kapitala, stope ukupnog kapitala i omjera financijske poluge sa i
bez primjene prijelaznih odredbi za MSFI 9 ili odgovarajuée oekivane kreditne gubitke.
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5. KAPITALNI ZAHTIJEVI
Stopa ukupnog kapitala Banke sa stanjem na dan 31.12.2019. godine iznosi 24,43%.

Ovakvom razinom stope adekvatnost kapitala Banka je udovoljila minimalnim stopama propisanim
Clankom 92. Uredbe (EU) br. 575/2013., a prema kojem institucija mora ispunjavati sljedece kapitalne
zahtjeve:

» stopa redovnog osnovnog kapitala od 4,5%;
e stopa osnovnog kapitala od 6%;
o stopa ukupnog kapitala od 8%

Banka razinom kapitala utvrdenom sa stanjem na dan 31.12.2019. godine zadovoljava zahtjeve za
odrZavanjem zadtitnog sloja za ofuvanje kapitala, a koji prema &lanku 117. Zakona o kreditnim
institucijama (NN, br. 159/2013. ,19/2015.,102/2015. i 15/2018.) iznosi 2,5 posto, zahtjeve za zaétitni
sloj za strukturni sistemski rizik po stopi od 1,5 posto temeljen na Odluci o primjeni zastitnog sloja za
strukturni sistemski rizik (NN, br. 78/2017.).

Stopa protuciklickog zadtitnog sloja kapitala shodno Odluci o stopi protucikli¢kog zastitnog sloja
kapitala (NN br. 9/2015) utvrdena je u visini od nula posto s primjenom od 01.01.2016. godine, te
shodno kvartalnim priopéenjima HNB-a o primjeni stope protucikli¢kog kapitala u RH u visini od nula
posto. Shodno tome, kapitalni zahtjev Banke s te osnove sa stanjem na dan 31.12.20109. godine iznosi
nula.

Postupak procjenjivanja adekvatnosti internog kapitala (ICAAP)

Osnovni cilj ICAAP-a je osigurati razvoj internih sustava i procedura koji osiguravaju dugorocno
adekvatne izvore kapitala, uzimajuci u obzir sve vazne rizike kojima je Banka izlozena ili bi mogla biti
izloZena u svome poslovanju. Postupak ICAAP-a provodi funkcija kontrole rizika koja je organizacijski
smjestena unutar Sektora upravljanja rizicima.

Postupak ICAAP-a obuhvaca slijedece faze:
- Utvrdivanje rizika
- Mjerenje ili procjenu pojedinog rizika i odredivanje pripadajuéih iznosa internih kapitalnih
zahtjeva
- Odredivanje ukupnoga internoga kapitala
- Usporedivanje potrebnoga regulatornog i potrebnoga internoga kapitala.

Postupak utvrdivanja i procjenjivanja rizika funkcija kontrola rizika provodi proces utvrdivanja rizika i
procjene znacajnosti rizika, te pridodaje ovcjenu svakom riziku kojem bi Banka mogla biti izloZzena, te
donosi Zakljucak o procjeni rizika odnosno rizicima koji su obuhvaceni u postupku izratuna internih
kapitalnih zahtjeva. Metodologijom procjenjivanja adekvatnosti internog kapitala i interne likvidnosti
definiran je postupak procjenjivanja adekvatnosti internog kapitala i interne likvidnosti.

Banka ICAAP provodi najmanje jednom godisnje kroz identifikaciju rizika i aZuriranje kataloga rizika,
dok se izvjeSCivanje Uprave odvija kvartalno. Testiranje otpornosti na stres za interni kapital provodi
se jednom godiSnje o ¢emu se izvjeStava Uprava Banke.

Utvrdivanje znacajnosti rizika Banka zasniva na sveobuhvatnoj procjeni rizika kojima jest ili bi mogla
biti izloZena, a koji su svojstveni pojedinim poslovima, proizvodima i aktivnostima, procesima na razini
portfelja i na razini pojedinog proizvoda. Katalogom rizika obuhvaceni su svi rizici sukladno &lanku 4.
Odluke o sustavu upravljanja. Temeljem analize rizika kojima bi Banka mogla biti izloZena funkcija
kontrole rizika utvrduje znaCajnost pojedinog rizika za Banku uzimajudi u obzir profil rizi€nosti i
strategiju Banke.

Banka interne kapitalne zahtjeve izraCunava za rizike koji su istodobno znacajni i kapitalno relevantni
(za Cije je pokrice potrebna kapitalna zastita), a to su: rizici Stupa I koji ukljucuju kreditni rizik (koji
ukljuCuje rizik drZave), trziSni rizik (valutni rizik) i operativni rizik, te rizici Stupa II koji ukljuCuju
valutno inducirani kreditni rizik, kamatni rizik, koncentracijski rizik, strateski rizik, likvidnosni rizik, rizik
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modela i ostale rizike. U ostale rizike ukljueni su rizik moguénosti prikupljanja dodatnog kapitala,
upravljacki rizik, rezidualni rizik, reputacijski rizik, utjecaj vanjskih Cinitelja i rizik prekomjerne
financijske poluge.

Materijalno znacajni rizici obavezno ukljuéuju rizike Stupa I i rizike navedene u &lanku 7. stavak (4.)
Odluke o postupku procjenjivanja adekvatnosti internog kapitala koje Banka kao manja kreditna
institucija analizira u postupku procjenjivanja adekvatnosti internog kapitala. Ostali rizici koji mogu
imati utjecaj na raCun dobiti i gubitka odnosno na financijski poloZaj Banke ocjenjuju se kao
materijalno znacajni.

Ukupni interni kapitalni zahtjev utvrduje se metodom jednostavnog zbrajanja kapitalnih zahtjeva:

1) Za rizike za koje je prema Uredbi (EU) br. 575/2013 potrebno izratunavati kapitalne
zahtjeve, na nacin kako je to propisano — kreditni rizik , trZi§ni rizik i operativni rizik

2) Za ostale istodobno materijalno znacajne i kapitalno osjetljive rizike utvrdene postupkom
identifikacije rizika, a da nisu direktno propisani Uredbom (EU) br. 575/2013 - (VIKR, kamatni
rizik, rizik koncentracije, stratesSki rizik, rizik modela i ostali rizici).

Zbroj pojedinacnih internih kapitalnih zahtjeva za kreditni rizik, trzi$ni rizik, operativni rizik, VIKR,
kamatni rizik, koncentracijski rizik, strateski rizik, rizik modela i ostale rizike predstavlja iznos
minimalno potrebnog internog kapitala Banke. Banka je Izjavom o rizicnom apetitu definirala limit na
omjer ekosnomskog kapitala kojim se definira ciljana veluéina i limit tolerancije riziku potrebnog
internog kapitala za pokrice svih rizika.

Banka je u svom poslovanju najizioZenija kreditnom riziku. Sukladno poslovnom modelu Banka je
povecala izloZenost koncentracijskom riziku, te je sukladno tome razvijeni interni model za izracun
internih kapitalnih zahtjeva za koncentracijski rizik $to utjeée na znacajnije izdvajanje internih
kapitalnih zahtjeva za koncentracijski rizik. Obzirom na izloZenost strate$kom riziku Banka koristi
interni model za izraCun internih kapitalnih zahtjeva za strateski rizik, te se dodatno izdvajaju i interni
kapitalni zahtjevi za rizik modela u postotku od kapitalnih zahtjeva za kreditni rizik.

Drugim rizicima Banka upravlja primjereno, te je iznos potrebnih kapitalnih zahtjeva manje znacajan ili
izloZenost ne iziskuje izdvajanje dodatnih kapitalnih zahtjeva, sukladno primijenjenoj metodologiji.

Kapitalni zahtjevi po vrstama rizika

Banka za izraCun kapitalnog zahtjeva za kreditni rizik koristi standardizirani pristup u skladu s
Uredbom (EU) br. 575/2013. Ukupna izloZenost Banke je iznos svih aktivnih bilanénih stavki i stavki
izvanbilance. Iznos ponderirane izloZzenosti kreditnom riziku za bilanéne stavke izraéunava se na nadin
da se bilanCne izloZenosti pomnoZe s pripadajuéim ponderima dok se za izvanbilanéne stavke
primjenjuje konvertiranje prema stupnjevima rizika.

Pri_dodjeljivanju odgovarajuceg pondera rizika za izloZenosti za koje postoji kreditna procjena
odabranog VIPKR-a, Banka dodjeljuje ponder rizika prema stupnju kreditne kvalitete koji odgovara
kreditnoj procjeni vanjskih institucija za procjenu kreditnog rizika. Ako postoji samo jedan kreditni
rejting dodijeljen od odabrane VIPKR, Banka koristi taj rejting te u skladu sa stupnjem kreditne
kvalitete utvrduje odgovarajuci ponder. Ako postoje dva kreditna rejtinga dodijeljena od VIPKR-a koja
se u skladu sa stupnjem kreditne kvalitete rasporeduju u razli¢ite pondere rizika, Banka primjenjuje
onaj rejting kojem je pridruzen nepovoljniji ponder rizika. Ako postoje tri kreditna rejting od VIPKR-a
koja se u skladu sa stupnjem kreditne kvalitete rasporeduju u razli¢ite pondere rizika, Banka odbacuje
onaj rejting kojem je pridruZen najnepovoljniji ponder rizika, te od preostala dva primjenjuje
nepovoljniji ponder rizika. Banka upotrebljava kreditnu procjenu VIPKR-a za izloZenosti prema
sredisnjim drZzavama i institucijama, a kao odabrane VIPKR primjenjuje Moodys, Fitch i Standard &
Poor's.

Kapitalni zahtjev za trziSne rizike se izraunavaju primjenom standardiziranog pristupa.

Kapitalni zahtjev za operativni rizik izraCunat je primjenom jednostavnog pristupa propisanog Uredbom
(EU) br. 575/2013 izracunom relevantnog pokazatelja na temelju propisanih stavki bilance sa stanjem
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na kraju posljednje tri financijske godine. Kapitalni zahtjev za operativni rizik iznosi 15% trogodisnjeg

prosjeka relevantnog pokazatelja.

Tablica 5.1: Kapitalni zahtjevi po vrstama rizika

apita s % DO [AMma (d K UUU 0 =

a)Kapitalni zahtjev za kreditni rizik - standardizirani pristup 562.689 45.015
1. SrediSnje drzave ili srediSnje banke 21.170 1.694
2. Jedinice podrucne (regionalne) ili lokalne samouprave 6 1
3. Subjekti javnog sektora 0 0
4. Multilateralne razvojne banke 0 0
5. Medunarodne organizacije 0 0
6. Institucije 19.451 1.556
7. Trgovacka drustva 264.628 21.170
8. Stanovnistvo 7.363 589
9. Osigurane nekretninama 7.269 581
10. IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 105.185 8.415
11. Visokorizi¢ne stavke 67.117 5.369
12. Pokrivene obveznice 0 0
13. PotraZivanja prema institucijama i trgovackim drustvima s

kratkoro€nom kreditnom procjenom 0 0
14. Subjekti za zajednicka ulaganja (CIU) 34.885 2.791
15. Viasnicka ulaganja 0 0
15. Ostale stavke 35.615 2.849
b) Kapitalni zahtjevi za pozicijski, valutni i robni rizik u skladu sa ik
standardiziranim pristupima 4.409 353
Duznicki instrumenti kojima se trguje 0 0
Vlasnicki instrument 0 0
Devizni instrument 0 0
Roba 0 0
c) Kapitalni zahtjev za izloZenosti operativnom riziku 92.549 7.404
Jednostavni pristup operativhom riziku 92.549 7.404
UKUPAN IZNOS KAPITALNIH ZAHTJEVA (a+b+c) 659.647 52.772
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Tablica 6.2.: Iznos protucikli¢kog zastitnog sloja kapitala specifi¢nog za instituciju

| Redak Stupac
010
010 Ukupan iznos izloZenosti riziku (u 000 HRK) 659.647
020 Stopa protuciklitkog zastitnog sloja specifiéna za instituciju 0
030 Zahtjev za protuciklicki zastitni sloj specifian za instituciju 0
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7. ISPRAVCI VRIJEDNOSTI ZA KREDITNI RIZIK
Dospjela nenaplacena potrazivanja

Dospjela nenaplacena potrazivanja obuhvacaju iznose bruto plasmana po starosti dospjele i
nedospjele glavnice vezane uz nju, na nivou pojedinatnog plasmana, ukljuéujuéi nenaplacene i
dospjele kamate. Ukupan iznos pojedinanog plasmana razvrstan je u razred dospjelosti najstarijeg
nenaplacenog djela plasmana bez obzira radi li se o glavnici ili kamati.

U smislu primjene urednosti u podmirivanju obveza, kao jednog od tri opéa kriterija klasifikacije,
duznikova urednost u podmirivanju obveza je njegova sposobnost da u cijelosti podmiruje obveze
prema Banci s osnova plasmana u ugovorenim iznosima i rokovima, a samo iznimno i povremeno po
isteku dospijeca, pod uvjetom da zakasnjenje u podmirivanju obveza duznika nije dulje od 90 dana i
da iznos duga koji se podmiruje sa zakasnjenjem nije materijaino znadajan. U sluéaju nastupa
duZnikove neurednosti brojanje dana zaka$njenja zapoCinje s danom kada je ukupan iznos svih
dospjelih duZnika po svim ugovornim obvezama postao materijalno znacajan, odnosno veéi od 1.750
kuna.

Klasifikacija plasmana u rizi¢ne skupine

Proces i kriteriji klasifikacije u rizifne skupine i izdvajanje ispravka vrijednosti definiran je
Metodologijom implementacije i primjene MSFI 9 koja je uskladen sa podzakonskim aktom (Odluka
HNB-a o klasifikaciji izloZzenosti u rizicne skupine i nainu utvrdivanja kreditnih gubitaka).).

Banka tijekom cijelog razdoblja ugovornog odnosa procjenjuje kvalitetu plasmana i potencijalnih
obveza te provodi klasifikaciju istih na temelju slijedecih opéih kriterija klasifikacije:

a) kreditna sposobnost duznika,
b) duZnikova urednost u podmirivanju obveza i
c) kvaliteta instrumenata osiguranja.

U skladu s dobrim praksama za upravljanje kreditnim rizikom pri Klasifikaciji plasmana Banka prilikom
klasifikacije u pravilu uzima u obzir sva tri kriterija.

Iznimno, sukladno Odluci HNB-a o Kiasifikaciji izloZenosti u rizitne skupine i nadinu utvrdivanja
kreditnih gubitaka, Banka rasporeduje plasmane koji pripadaju «portfelju malih kredita» u rizi¢ne
skupine na temelju duZnikove urednosti u izmirivanju obveza prema Banci, a plasmane pojedinacno
znaCajne izloZenosti na osnovu kriterija kvalitete instrumenata osiguranja ukoliko kljucni kriterij
prilikom odobravanja plasmana nije bila kreditna sposobnost zajmoprimca ve¢ kvaliteta i vrijednost
instrumenta osiguranja (uz obvezu kontinuiranog pracenja vrijednosti i utrZivosti doti¢nog
instrumenata osiguranja).

Sukladno kriterijima i naCinu rasporedivanja plasmana i potencijalnih obveza, koji su utvrdeni posebno
za portfelj malih kredita (ukupna izloZenost prema jednoj osobi ili grupi povezanih osoba koja ne
prelazi na dan procjene iznos od 200.000 kn) i pojedinacno znadajne izloZenosti (ukupna izloZenost
prema jednoj osobi ili grupi povezanih osoba koja na dan procjene prelazi iznos od 200.000 kn ),
Banka sve plasmane rasporeduje u rizicne skupine uz izdvajanje ispravka vrijednosti kako slijedi:

1. Rizi€na skupina A - novoodobreni plasmani na poletku ugovornog odnosa i plasmani za
koje se procjenjuje da su u cijelosti nadoknadivi ali se ovisno o promjeni kreditnog rizika
svrstavaju u dvije skupine:

Al - ako se nakon poletnog priznavanja kreditni rizik pojedine duZnikove izloZzenosti nije
znatno povecao; ocekivani kreditni gubici tijekom dvanaestomjese¢nog razdoblja

A2 - ako se ako se nakon pocetnog priznavanja kreditni rizik pojedine duZnikove izloZenosti
znatno povecao; ocekivani kreditni gubici tijekom vijeka trajanja instrumenta
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2. Rizi€na skupina B - djelomicno nadoknadivi plasmani - riziéna skupina B koji se ovisno o
gubitku u odnosu na nominalni knjigovodstveni iznos svrstavaju u tri podskupine:
B1 - gubitak u rasponu 2% do 30,00%,
B2 — gubitak u rasponu 30,01% do 70,00%,
B3 - gubitak u rasponu 70,01% do 99,99%.

3. Rizi¢na skupina C - nenadoknadivi plasmani sa ispravkom vrijednosti 100%.

Utvrdivanje riziénih skupina provodi se minimalno tromjesecno po isteku kvartala. Riziéne skupine za
portfelj malih kredita utvrduju se sistemski uz kontrolu Sektora upravljanja rizicima. Procjena
nadoknadivosti plasmana koji ne pripadaju portfelju malih kredita provodi se kontinuirano, a riziéne
skupine aZuriraju se minimalno tromjesecno na prijedlog Sektora upravljanja rizicima.

Ispravak vrijednosti plasmana predstavlja iznos identificiranih gubitaka za sve plasmane za koje
postoje dokazi o umanjenju njihove vrijednosti.

U smislu umanjenja vrijednosti, isto se odnosi na umanjenje vrijednosti plasmana svih riziénih skupina
i to za ispravke vrijednosti utvrdene i provedene sukladno Odluci o klasifikaciji izloZzenosti u rizi€ne
skupine i nacinu utvrdivanja kreditnih gubitaka.

Kvantitativni podaci na dan 31.12.2019. godine:

1) Ukupan iznos izloZenosti i prosjecan iznos izloZenosti tijekom razdoblja razvrstani prema razlicitim
vrstama kategorije izloZenosti, a nakon racunovodstvenog prebijanja te bez uzimanja u obzir u¢inaka
tehnika smanjenja kreditnog rizika:

Tablica 7.1: Ukupan i prosjecan iznos izloZenosti prema razli¢itim kategorijama izloZenosti

u 000 kn

IzloZenost prea I§njim riavaa li

sredidnjim bankama 450.690 0 450.650 415.032 0
IzloZenost prema regionalnoj ili lokalnoj

samoupravi 29 0 29 16 0
IzloZenost prema subjektima javnog sektora 0 0 0 7 0
IzloZenost prema institucijama 98.038 0 98.038 78.604 0
IzloZenost prema trgovackim drustvima 273.181 9.320 282.500 374.944 20.885
Izlozenosti prema stanovnistvu 10.196 4.555 14.750 12.878 4.958
IzloZenosti osigurane nekretninama 22.907 0 22.907 21.196 200
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 113.815 4.428 118.243 126.156 1.846
Visokorizitne izloZenosti 45.581 11.770 57.350 18.225 3.673
Subjekti za zajednicka ulaganja (CIU ) 34.885 0 34.885 16.478 0
Ostale izloZenosti

46.854 46.854 4965 0

* Prosjecan iznos izloZenosti je prosjek zavrinih stanja na posljednji dan svakog kvartala u 2019. godini
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Tablica 7.2: Geografska distribucija izloZenosti podijeljena prema zna&ajnim kategorijama izlozenosti

GEOGRAFSKO PODRUCIE

Vukovarsko-srijemska Zupanija
Grad Zagreb
Medimurska Zupanija
VaraZdinska Zupanija
Istarska Zupanija
Brodsko-posavska Zupanija
Splitsko-dalmatinska Zupanija
Koprivnicko-krizevacka
Zadarska Zupanija
Zagrebacka Zupanija
Li¢ko-senjska Zupanija
Krapinsko-zagorska Zupanija
Bjelovarsko-bilogorska
Sisatko-moslavacka Zupanija
Osjecko-baranjska Zupanija
Primorsko-goranska Zupanija
Sibensko-kninska Zupanija
Dubrovacko-neretvanska
Karlovacka Zupanija
PoZesko-slavonska Zupanija
Virovititko-podravska Zupanija
UKUPNO HRVATSKA
Austrija
Cipar
Ceska
Belgija
SAD
Slovacka
Luksemburg
Ostalo

UKUPNO

163.062

3.119

36.404
74.447
174
277.209
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Kategorija izloZenosti
St IzloZenosti sa IzloZenost prema
obveza bankama
6 4.340 0
715 22.039 396.833
667 709 0
8.322 4.018 0
9 303 0
323 4.949 0
0 2.401 0
3.830 0 0
12 0 0
183 103 0
7 0 0
353 46 0
4 17 0
17 255 0
0 24.289 0
54 1.111 0
2 11.553 0
2 4.082 0
0 3 0
0 0 0
0 0 0
14.507 80.216 396.833
0 0 0
0 0 0
1 0 0
0 0 19.814
0 0 6.612
0 0 25.229
0 0 0
1 0 0
14.509 80.216 448.489

Ostale

358
120.523
389
44.752
0

385

w o o o o o o

22

18.718

u 000 kn

4.933
632.300
6.214
73.611
1.936
7.591
2.471
5.060
170
4.308
167
1.529
449
1.393
26.121
55.025
11.735
4.218
303
164

70
839.767
37.506
3.119
12.559
19.814
6.612
83.275
74.447
175
1.077.275
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Tablica 7.4: Preostali rok do dospijea za sve izloZenosti, podijeljeno prema kategorijama izloZzenosti

_— . u 000 kn
IzloZenost prema srediZnjim drZava ! 0 448.489
Do 1 mjesec 190.851 0 190.851 -1.527 189.324
1 do 3 mjeseca 0 0 0 0 0
3 do 12 mjeseca 6.612 0 6.612 0 6.612
12 do 24 mjeseca 31.630 0 31.630 -101 31.529
Preko 24 mjeseca 221.597 0 221.597 -572 221.024
IzloZenost prema regionalnoj ili lokalnoj samoupravi 29 0 29 0 29
Do 1 mjesec 28 0 28 0 28
1 do 3 mjeseca 0 0 0 0 0
3 do 12 mjeseca 0 0 0 0 0
12 do 24 mjeseca 0 0 0 0 0
Preko 24 mjeseca 1 0 1 0 1
IzloZenost prema subjektima javnog sektora 0 0 0 0 0
Do 1 mjesec 0 0 0 0 0
IzloZenost prema institucijama 98.038 0 98.038 -784 97.254
Do 1 mjesec 98.038 0 98.038 -784 97.254
IzloZenost prema trgovackim drustvima 273.181 9.320 282.500 -5.292 277.209
Do 1 mjesec 4.051 0 4.051 -124 3.927
1 do 3 mjeseca 146 0 146 -4 142
3 do 12 mjeseca 17.393 1.076 18.469 -154 18.314
12 do 24 mjeseca 21.696 675 22.371 -50 22.321
Preko 24 mjeseca 229.894 7.569 237.463 -4.958 232.505
IzloZenosti prema stanovniStvu 10.196 4,555 14.750 -242 14.509
Do 1 mjesec 2.832 4.516 7.348 -61 7.287
1 do 3 mjeseca 0 0 0 0 0
3 do 12 mjeseca 254 0 254 -3 251
12 do 24 mjeseca 4.868 0 4.868 -135 4.733
Preko 24 mjeseca 2.242 39 2.281 -43 2.238
IzloZenosti osigurane nekretninama 22.907 0 22.907 -802 22.105
Do 1 mjesec 0 0 0 0 0
1 do 3 mjeseca 0 0 0 0 0
3 do 12 mjeseca 0 0 0 0 0
12 do 24 mjeseca 2.025 0 2.025 -16 2.009
Preko 24 mjeseca 20.881 0 20.881 -786 20.095
IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 113.815 4.428 118.243 -38.027 80.216
Do 1 mjesec 14.659 0 14.659 -9.227 5.432
1 do 3 mjeseca 9.986 0 9.986 -4.953 5.033
3 do 12 mjeseca 420 4.103 4.523 -192 4.331
12 do 24 mjeseca 6.753 326 7.078 -5.288 1.790
Preko 24 mjeseca 81.996 0 81.996 -18.366 63.630
Visokorizi¢ne izlozenosti 45.581 11.770 57.350 -1.625 55.726
Do 1 mjesec 7.977 7.977 -64 7.913
3 do 12 mjeseca 9.894 8.680 18.573 -323 18.251
Preko 24 mjeseca 27.710 3.090 30.800 -1.238 29.562
Subjekti za zajednicka ulaganja 34.885 0 34.885 0 34.885
3 do 12 mjeseca 15.001 0 15.001 0 15.001
Preko 24 mjeseca 19.884 0 19.884 0 19.884
Ostale izloZenosti 46.854 0 46.854 0 46.854
Do 1 mjesec 43.717 0 43.717 0 43.717
3 do 12 mjeseca 0 3.137 0 3.137

—
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Fer wrijadnost
primjencg Neoptereéenc
opteredencg
kolatarala ili
Obrazac B: Primljeni kolateral (HRK 000) Ledanih viastitih
Smexn. | For whednost primyencg
vrjednosnih | o1 teraia i zdanih visstitih
Papia | yusnikih wijednosnih papira
kojl mogu biti cptereéeni
od fega
teoretski
privatijv| | od Sega EHOLA | HQLA
a EHQLA
i HQLA
10| 30 |40 80
130]Kolateral koji Je primila izvje#tajna institucija 0 o o 0
140] Oknimi krediti 0 0 Jo 0
150 Viasnicki instrumenti 0 0 0 0
180 DuZnicki wijednosni papin 0 0 0 0
170} od ega: pokrivene obveznice 0 0 0 0
180} od £ega: wijednosni papin osigurani imovinom 0 0 0 0
190| od Eega: izdanje optih crzava 0 o o 0
200]od tega: izdanje financijskih drudtava 0 0 0 0
210]od ¢ega: izdanje nefinancijskih drustava 0 o |o 0
220|Krediti i predujmovi asim okvimih kredita [} o |o [}
230 Ostali primljeni kolaterali 0 0 0 0
231|od Cega: ... 0 0 0 0
240|Izdani viastiti duZni&ki vrijednosni papiri osim polaivenih obveznica ili vrijednosnih papira esiguranih imovinom 0 0 0 0
241|Viastite pokrivene obveznice | izdani nezaloZeni vrijednosni papini osigurani imovinom 0 v o 0
250{UKUPNO IMOVINA, PRIMLJENI KOLATERAL! | IZDANI VLASTITI DUZNICKI VRIJEDNOSNI PAPIR! migr] o Jof o
Imovina, primljeni
kolateral i izdani
Uskladene viastiti duznicki
obveze, vrijednosni papiri
potencijalne osim pokrivenih
Obrazac C: Izvori optere¢enja (HRK 000) _ Obvezeili obveznica i
vrijednosni papiri opterecenih
dani u zajam vrijednosnih
papira osiguranih
imovinom
010 030
010 Knjigovodstveni iznos odabranih financijskih 3.137
obveza

Obrazac D — Informacije o vaZnosti optereéenja

U skladu sa zahtjevima o objavi Informacija o vaZnosti opterecenja, Banka navodi da su glavni izvori i
vrste opterecenja obveznice RH dane u zalog za repo kredite.
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9. NEPRIHODUJUCE I RESTRUKTURIRANE IZLOZENOSTI

Primjena EBA-inih Smjernica o objavljivanju neprihodujucih i restrukturiranih izloZzenosti, koje se
primjenjuju od 31.12.2019., na temelju ¢lanka 16. Uredbe (EU) br.1093/2010.

Tablica 9.1: Kreditna kvaliteta restrukturiranih izloZenosti

Bruto knjigovodstvena vrijednost/nominalni iznos
IzioZenosti s mjerama restrukturiranja

Akumulirano umanjenje

vrijednosti, akumulirane

negativne promjene fer
vrijednosti zbog kreditnog rizika i

Primijeni kolateral i
primjena financijska jamstva
za restrukturirane zioZenosti

rezervacije
0Od ega
Neprihodujuée restrukturirane kolateral i
Prihodujuéih | Neprihodujuéih financijska
Prihodujuée restrukturiranih | restrukturiranih jamstva
restrukturirane zloZenosti zloZenosti primijena
neprihodujude
izloZenosti s
Od ¢ega sa mierama
statusom Kturirani
neispunjavanja | Od Zega Pt
obveza umanjeno
1 |""°""” 24192| 25854 11431 25780 -979 -9.653 740
redujmovi
2 | Sredgnje banke
3 Opde drZave
4 Kreditne institucie
5 Ostal financiiska
dnstva
Nefinancifska E J
& drustva 22.609 24.179 10.683 24.179 -964 9.139 714
7 | Kuanstva 1.563 1.675 748 1.601 -16 -514 26
8 DuZniEki
vrijednosni papiri
g |Preuzete obveze
po kreditima
10 |Ukupno 24.192 25.854 11.431 25.780 -979 -9,653 740

Tablica 9.2: Kolateral dobiven preuzimanjem i provedbom postupaka

Kolateral dobiven preuzimanjem

Vrijednost pri poCetnom priznavanju | Akumulirane negativne promjene

1 |Nekretnine, postrojenja i oprema (PP & E) 5.729 2.367
2 |Osim PP&E 33.484 15.138
3 Stambene nekretnine 750

4 Posbvne nekretnine 24.898 11.418
5 Pokretnine (automobilj brodovi za prjevoz itd.)

Viasnickl | duZnicki instrumenti

7 Ostalp 7837 3.721
8 |Ukupno 39.214 17.505
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Tablica 9.3: Kreditna kvaliteta prihodujucih i neprihodujucih izloZenosti po danima prekoracenog

dospijeca
Bruto knjig znos
Prihodujuce izioZenosti Neprihodujuée zioZenast!
Mala je
m:;‘;h vierojatnost da | DTSR | DOSPIE | pociee | pospiee | Dospiele OdZegau
i >30 e biti placene, S dana >1 >2 >5 Dospjele statusu
dospiele dana 2 koje nisu <180 <1 godina godine godina >7 neispunjavan
<130 =90 dospjele § su dana godina <2 £5 7 godina ja
daria dana dospjele < 50 godine godina godina obveza
dana
i [iedml 603390 594.069| 9321 114383 67711  s784|  1534| 9743 28722 808 81 46672
predujmavi 2 % * -
2 | Sedéne banke 190.819|  190.619
3 | Opdeddave 2 2
4 Kreditne instiuciie 98019 88.018
5| TESEONEE 1554 1554
g | fhaerl 272072\ 264860  7212|  99.355 65.576 13| som| 25603 7% 15| a7
7| SJORINMEE | ygra29| 100117]  r212| 9935 65.576 13| som| 25603 7 15| 337
8 | kucanstva 40.885| 38775 2110 15027 2.134 5784 1522 1.671 3.119 732 & 12.893
DuZniEki
9 |erijednosnipapirt| 295313| 295313
10 | Srednje banie
11 | Opée drfave 260.505|  260.505
12 | Kreditne institucie
Ostalz financiiska
13 v 15239 15239
Nefnancisia
1| e 19.569|  19.569
1ziofenost!
15 |lzvanbilanénih 4.428
stavkl
16 | Sreciinje banke
17 | Opde drifave
18 | Kreditne nsttuce
19 | Ostae francysia
drustva
20| Nemrancisia 4.428
21 | Kudanstva
22 |Ukup 51,100
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Tablica 9.4: Prihodujuce i neprihodujuce izloZenosti te povezana umanjenja vrijednosti

= for Primijeni koiateral |
vrijednost/nominaini ot "
Bruto kjgovodstvena lznes 2000 grvsal ProEne primijena m:m
Asumuireni
Neprihodujude zickenost - dieloménl otps
¥ akumulrane negativne promjene fer "
Prinodujule okenost! umamjenje vrijednost | rezervacie 005 P, e
rezervacie olenost | o csencat
Cdlega | Oalega Cdlega | Odlega 0a tega 0d tega Colegs | Oddega
stage 1 stage 2 stage 2 stage 3 stage 1 stage 2 stage 2 stage 3
1 |Krediti | predujmovi 603390| 551512 51878 114383 669 113713 -9.780 =7.438 -2343| -37.952 -18( -37.934 13arnz 12392
2 | Sedeipe banke 190.817 190,819 -L 527 -1.527|
3 | Cpdeadave 42 @2 =1 -I
4 | Kedine nsttuge 58,019 8019 -84 -784
Ostas franciska
5 = 1.554 1554 -32| -32|
6 | Memmancpsks drudtva 272072 223 288 48, 784 99,358 1 59 355 -6.503 4. 773 2130 -31.061 -31. 061 26 067 12030
4 O ko MSP-ovi 197329 148 5495 48, 784 $9.355 1 59,355 -5 732 -3 802 -213%0 -31.061 -J1.061 26 055 | 12030
§ | meanstva #0885 37750 3095 15,027 555 14 358 -534| -321 -213 -6.891 -18 -8 873 2104 382
DudniZki vrijednosni %
i ] papirl 295313| 295313 T98) THE|
10 | Seaie banke
11| Cpdeadave 260,505 260,505 673 -£73
12 | Kreditne nstituche
Cistais firancska 5
13 andtva 15239 15239 -161 101
14 | Nefrancisia andtve 19,585 18 559 -23] -23)
s et 25.544 25.643 I 4428 4428 -283 -293 -89 1.812 1.400
15 | Srectine banke
17| Opde adave
18 | Kreditne nstitucse
15| | Parc 178 178 4428 4428 4 4 - 176
20 | Mefrangsia austva 20.811 20811 -255| -255| L4385 1.400
21 | Kucanstva 4555 4554 1 -35| -35|
22 |Ukupno S24347| B72.4568 51.879| 118811 669 118.141| -10871 -8.528 -2343| -38.041 -18 34784 13.792
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10. IZLOZENOST TRZISNOM RIZIKU

Banka ne izraunava kapitalne zahtjeve za trZidne rizike primjenom internih modela. Banka koristi
jednostavan pristup za izraCun kapitalnog zahtjeva za trzisni rizik.

11. OPERATIVNI RIZIK

Banka ne izracunava kapitalne zahtjeve za operativni rizik primjenom internih modela. Banka koristi
jednostavan pristup za izracun kapitalnog zahtjeva za operativni rizik.

12. IZLOZENOSTI U OSNOVI VLASNICKIH ULAGANJA KOJA NISU
UKLJUCENA U KNJIGU TRGOVANJA

Kod izloZenosti na osnovi viasnickih ulaganja koja nisu ukljufena u knjigu trgovanja Banka ima
izloZenost prema novcanim fondovima. Banka povremeno ulaZe u otvorene (nov&ane) fondove u
smislu upravljanja viSkova likvidnosti. Na 31.12.2019. Banka nema ulaganja u zatvorene investicijske
fondove ili druge oblike viasnickih vrijendosnih papira osim ulaganja u otvorene investicijske fondove.

Tablica 11.1: Vlasnicka ulaganja Banke

Kumulativno realizirani
dobid il gubic od
Ponder Bilandni  Fer prodaje il prestanka  JoDRaK/gubitakna oo Lznosi uklfufeni

ULAGANIE (u 000 HRK) : temelju prikrivenih u redovni
rizika Iznos  wvrijednost damnmm ispravaka dobitak/gubitak osnovni kapital
n vrijednosti
Otvoreni nov€ani fondovi 100% 34.885 34.885 79
Viasniki vrijednosni papiri - - - -328

13. IZLOZENOST KAMATNOM RIZIKU ZA POZICIJE KOJE NISU UKLJUCENE
U KNJIGU TRGOVANJA

Cilj sustava mjerenja kamatnog rizika je procijeniti izloZzenost kamatnom riziku u knjizi banke. Banka
kontinuirano unaprjeduje kvalitetu modela i cjelokupnog procesa upravijanja kamatnim rizikom
nadogradnjom modela mjerenja kamatnog rizika i pripadajucih pretpostavki i pobolj$anjem tehnicke
podrske i proceduralnih elemenata procesa.

Banka koristi interni i regulatorni model za procjenu i pracenje izloZzenosti kamatnom riziku u knjizi
banke.

Model mjerenja i pracenja mjerenja izlozenosti kamatnom riziku ukljucuju dvije osnovne mjere:

1) Mjeru ekonomske vrijednosti kapitala (EVE) odnosno promjene neto sadasnje vrijednosti
instrumenata osjetljivih na kamatne stope tijekom njihova preostalog razdoblja trajanja kao posljedica
promjene kamatnih stopa. Promjena EVE-a promjena je u neto sadasnjoj vrijednosti svih nov&anih
tokova koji proizlaze iz imovine, obveza i izvanbilan¢nih stavki iz knjige banke, a koja je posljedica
promjene kamatnih stopa, pod pretpostavkom isteka svih pozicija u knjizi banke. Banka utvrduje
promjenu ekonomske vrijednosti koristeci Sest scenarija kamatnih Sokova.

2) Mjeru dobiti odnosno mjeru promjene ocekivane buducée profitabilnosti u odredenom
vremenskom razdoblju kao posljedicu promjena kamatnih stopa. Promjena neto kamatnog prihoda
primjenom standardnog paralelnog pomaka izratunava se aproksimacijom promjena neto kamatnih
prihoda tako da se svaka neto pozicija pomnoZi s odgovaraju¢om promjenom kamatne stope.
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Mjera ekonomske vrijednosti kapitala

Banka koristi Sest scenarija kamatnih Sokova za mjerenje ekonomske vrijednosti kapitala (EVE) u
okiviru standardnog ispitivanja netipicnih vrijednosti EVE:

paralelni Sok rasta

paralelni Sok pada

Sok nakoSenja (engl. steepener), kratkoro¢ne stope padaju i dugoroéne rastu
Sok izravnanja (engl. flattener), kratkorocne stope rastu i dugoroéne padaju

Sok rasta kratkorocnih kamatnih stopa

o o W Mo

Sok pada kratkorocnih kamatnih stopa
Mjera dobiti

Promjena neto kamatnog prihoda predstavlja kratkorono mjerenje ucinka promjene kamatnih stopa
na neto kamatni prihod i neto kamatnu marZu za vremenski period od 12 mjeseci za iste valute kao i u
repricing modelu. Analiza pretpostavlija paralelni pomak krivulja prinosa. Banka koristi veli¢inu
kamatnih Sokova koji su propisani u Prilogu III. — Standardizirani scenariji kamatnih Sokova iz
Smijernica o upravljanju kamatnim rizikom koji proizlaze iz poslova koji se vode u knjizi pozicija kojima
se ne trguje (EBA/GL/2018/02). Banka definira limite na rezultate standardne simulacije neto
kamatnog prihoda u odnosu na planirani neto kamatni prihod za tekué¢u godinu i planiranu neto
kamatnu marzu.

Rezultate internog modela izloZenosti kamatnom riziku u knjizi banke Odjel trZi$nih i operativnih rizika
prezentira Odboru ALCO kvartalno na redovnim sjednicama.

U sluéaju da dode do prekoracenja internih limita Odjel trZiSnih i operativnih rizika izviestava ALCO o
prekoraCenju internih limita u okviru redovne sjednice ALCO Odbora te predlaZe mjere za umanjenje
izloZenosti Banke kamatnom riziku.

Regulatorni okvir

Za potrebe izvjeStavanja Hrvatske narodne banke o izloZenosti kamatnom riziku u knjizi banke Banka
koristi pojednostavljeni izratun promjene ekonomske vrijednosti knjige banke primjenjujuéi standardni
kamatni Sok na pozicije knjige banke po svim vaZnijim valutama pojedinaéno i za ostale valute
ukupno. Izvje3¢e o izloZenosti kamatnom riziku u knjizi banke obuhvaéa sve kamatno osjetljive
bilanéne i izvanbilancne pozicije koje se ne smatraju pozicijama knjige trgovanja, a ispunjava se
posebno za svaku znacajniju valutu te ukupno po ostalim valutama. Znaéajnija valuta je svaka valuta
koja €ini viSe od 5% ukupne bilanc¢ne i izvanbilanéne imovine ili ukupnih bilanénih i izvanbilanénih
obveza knjige banke.

Standardni kamatni Sok predstavija paralelni pomak (pozitivan i negativan) kamatnih stopa na
referentnoj krivulji prinosa za 200 baznih bodova za svaku znacajniju valutu pojedinano odnosno po
ostalim valutama ukupno. Banka ¢e primjenjivati pojednostavijeni izratun promjene ekonomske
vrijednosti knjige banke i kamatno osjetljive pozicije rasporedivati u 13 vremenskih zona i primijeniti
pondere sukladno odredbama Odluke o upravljanju kamatnim rizikom u knjizi banke. Prema izra¢unu
na dan 31.12.2019. izraCunati omjer iznosio je 2,01% regulatornog kapitala, dok je utjecaj promjene
kamatnih stopa na neto kamatni prihod iznosio 335 tisuca kn.
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Tablica 12.1: Kamatni rizik u knjizi banke — promjena ekonomske vrijednosti, dobit ili druge relevantne
mjere kreditne institucije

NETO PONDERIRANA POZICIJA PO VALUTI — EVKI - valuta HRK

NETO PONDERIRANA POZICIJA PO VALUTI — EVKI — valuta EUR

NETO PONDERIRANA POZICIJA PO VALUTI — EVKI - valuta ostalo
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14. POLITIKA PRIMITAKA

Politika primitaka se donosi na nacin da ispunjava sljedece uvjete:

1) u skladu je i promice odgovarajuce i djelotvorno upravljanje rizicima te ne potiée preuzimanje rizika
koje prelazi razinu prihvatljivog rizika za kreditnu instituciju,

2) u skladu je s poslovnom strategijom, ciljevima, vrijednostima i dugoroénim interesima kreditne
institucije te obuhvaca mjere za sprjecavanje sukoba interesa,

3) ne ograniCuje sposobnost kreditne institucije da odrZi ili poveca iznos svojega kapitala i

4) omogucuje ucinkovit okvir za mjerenje uspjesnosti, prilagodbu za rizike i vezu izmedu uspjesnosti i
nagradivanja.

Politika se definira i primjenjuje na nacin da se poStuje naelo razmjernosti, tj. na naéin i u opsegu
koji je primjeren veliCini, unutarnjoj organizaciji i vrsti, opsegu i sloZenosti poslova kreditne institucije,
a ono se utvrduje dodatnim dokumentom podredenim Politici (Analiza rizika), te ostalom popratnom
dokumentacijom izradenom u svrhu Politike.

Analiza rizika se provodi na nacin da se uzima u obzir veliCina i unutarnja organizacija Banke, vrsta,
opseg i sloZenost poslova Banke, profil rizicnosti Banke, sklonost preuzimanja rizika, bilancu i strukturu
raCuna dobiti i gubitka, raspolozive viasnicke i duZni€ke instrumente, odobrenje za koriétenje internih
pristupa za izraun kapitalnih zahtjeva, poslovna strategija i drugi relevantni kriteriji te se ista na
adekvatan nacin dokumentira. Ujedno, kroz analizu rizika se utvrduju radnici ¢ije profesionalne
aktivnosti imaju materijalno znacajan utjecaj na profil riziCnosti kreditne institucije, pritom se u obzir
uzimaju i pozicija, poslovi, odgovornosti i primici radnika.

Politika primitaka radnika J&T banke d.d. aZurirana je tijekom 2019. godine, kada je redovno godisnje
preispitivana od strane Uprave i Nadzornog odbora, sukladno Odluci o primicima radnika. Osim toga,
tom su se prilikom preispitali primici prethodne godine, te donijela odluka o maksimalnom iznosu
varijabilnih primitaka za tekuéu godinu. Osim toga, Banka je aZurirala popis identificiranih osoba
(ukinula radna mjesta koja viSe ne postoje ili nema zaposlenih na njima), te aZurirala ciljeve
uspjesnosti za 2019. godinu.

Temeljne odrednice sustava nagradivanja

Upravljanje radnom uspjeSno3¢u je proces koji omoguéava kontinuirano definiranje ciljeva za svakog
zaposlenika, sustavno pracenje ostvarenja ciljeva i razvoja kompetencija te nagradivanje zaposlenika
sukladno ostvarenju postavijenih ciljeva. Osim radne uspjesSnosti zaposlenika, procjenjuje se i
uspjeSnost organizacije u cjelini, te organizacijskih jedinica, uz identifikaciju transparentnih i
kvalitetnih indikatora uspjeSnosti i postavijenih postotaka udjela svake od navedenih komponenti u
ukupnom iznosu varijabilnog primitka.

Osnovni ciljevi implementacije procesa upravljanja radnom uspjesnoséu su:

- definiranje jasnih ciljeva Banke

+ definiranje jasnih ciljeva svake organizacijske jedinice

* definiranje jasnih individualnih ciljeva svakog zaposlenika, a na temelju poslovne strategije i mjera
radne uspjesSnosti

+ procjena radne uspjesnosti i kompetencija na sustavan, transparentan i efektivan nacin

+ identifikacija zaposlenika sa potencijalom i zaposlenika kojima je potrebno pobolj$anje

- stvaranje transparentne osnove za planiranje karijere

* osiguravanje da svaki zaposlenik dobije povratnu informaciju o svom radnom uéinku

- planiranje sustava edukacija.

Sustav nagradivanja aktivirati ¢e se ukoliko se kumulativno ostvare “trigger” kriteriji Banke mjereni
operativnom dobiti na razini Banke i Grupe, neto pozitivnim profitom i neaktivacijom plana oporavka.
U suprotnom, Banka nije zadovoljila kriterije za isplatu varijabilnih primitaka s aspekta nagradivanja
uspjesnosti.
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USPIESNOST BANKE, ORGANIZACIJSKIH JEDINICA i ZAPOSLENIKA

UspjeSnost banke mjeri se na temelju ciljeva postignutih u prethodnoj godini. Banka postavlja ciljeve
svoje uspjeSnosti u skladu sa svojim strateSkim smjernicama i financijskim pokazateljima, a na nacin
da oni budu uskladeni sa rizicima koje prihvaca. Vrijeme procjene traje godinu dana, a mjerenje se
odnosi na 2019. godinu. Ciljevi banke postavijaju se od strane Nadzornog odbora, a mjere se na
temelju revidiranih financijskih izvjestaja za promatranu godinu.

Uspjesnost organizacijskih jedinica mjeri se na temelju kriterija uspjeSnosti postignutih u razdoblju od
01.12.2018.-30.11.2019. Ciljevi organizacijskih jedinica podrazumijevaju ukupnost individualnih ciljeva
zaposlenika, postavljaju se od strane Uprave, a odobravaju od strane Nadzornog odbora banke.

UspjeSnost zaposlenika mjeri se na temelju ciljeva postignutih u u razdoblju od 01.12.2018.-
30.11.2019. Vrijeme procjene traje godinu dana, a uspjeSnost se mjeri kao profesionalna uspjesnost i
kompetencije zaposlenika.

Ciljeve/zadatke/standarde mogucée je izraziti kvantitativno ili kvalitativno. Gdje god je to moguée iste
je pozeljno izraziti kvantitativno zbog vece transparentnosti i objektivnosti u mjerenju postignute
uspjeSnosti. Svaki cilj ima svoju teZinu u ukupnim ciljevima, razrede mogudeg ostvarenja kojima se
pridruZuje i moguca nagrada, ¢ime se ostvaruje ovisnost izmedu ostvarenja cilja i nagrade. Kako bi se
osigurala potpuna transparentnost i pravednost prilikom mjerenja uspjeSnosti u postupak ée biti
ukljuceno viSe razina (direktori/voditelji, Voditelj Sluzbe ljudskih resursa i Uprava, te NO u postupku
mjerenja uspjeSnosti Uprave).

Udio svake od navedenih komponenti uspjeSnosti u ukupnom iznosu nagrade razlikuje se obzirom na
poziciju radnika u organizacijskoj jedinici. Navedeni sustav primjenjuje se na sve zaposlenike
ukljuCujudi i ¢lanove Uprave, osim onih kojima je poseban sustav propisan ugovorom o radu.

Drugi oblik nagradivanja uspjeSnosti radnika koji banka provodi jest nagradivanje dodatnog
angaZmana radnika u prodaji preuzete imovine Banke.

Kontrolne funkcije nemaju zaseban oblik nagradivanja uspjeSnosti, ali se prilikom postavljanja ciljeva
pazilo na smjernice iskazane u Odluci o primicima radnika, te na ograni¢enje udjela varijabilnog dijela
u odnosu na fiksni. Zaposlenici kontrolnih funkcija ne mogu ostvariti vise od 1/3 varijabilnih primitaka
u ukupnim primicima.

Obzirom da Banka ne pripada u znacajne institucije, nije osnovan Odbor za primitke, veé je
odgovornost za donoSenje Politike i svih postupaka koji reguliraju primitke na Upravi i Nadzornom
odboru Banke, a u tom postupku sudjeluju i druge funkcije unutar banke.

NadleZnosti
Nadzorni Odbor:

e donosi i redovito preispituje temeljna nacela Politike te je odgovoran za nadziranje provedbe
Politike

e osigurava provedbu Politike u skladu s cjelokupnim okvirom korporativnog upravljanja,
korporativnom kulturom, sklonoS¢u preuzimanja rizika i povezanim procesom upravljanja

¢ daje suglasnost na bilo kakva naknadna izuzeca koja se primjenjuju na pojedinog
identificiranog radnika

e donosi odluku o maksimalnom iznosu varijabilnih primitaka koje ¢e Banka utvrditi za sve
radnike u poslovnoj godini za odredeno razdoblje procjene

e donosi odluku o primicima Clanova Uprave i osoba odgovornih za kontrolne funkcije, na
pojedinacnoj osnovi

¢ donosi odluku o smanjenju ili ukidanju varijabilnih primitaka u slu€aju znacajnog narusavanja
uspjesSnosti

e donosi odluku o mogucoj upotrebi otpremnina, ukljucujuéi maksimalan iznos ili kriterije za
odredenje maksimalnog iznosa koji se moze dodijeliti radnicima
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» daje suglasnost na izmjene Politike
uklanja sve nepravilnosti utvrdene tijekom usvajanja ili naknadne procjene Politike

e u postupak donosSenja odluka iz svoje nadleznosti, na primjeren nacin uklju€uje sve daljnje
navedene funkcije (navedene kao Ostale funkcije)
daje suglasnost upravi za politiku postupka utvrdivanja identificiranih radnika,
osigurava provedbu procjene za potrebe utvrdivanja identificiranih radnika u skladu s ovom
Odlukom,
nadzire postupak utvrdivanja identificiranih radnika na kontinuiranoj osnovi i
daje suglasnost za iskljucenje radnika u skladu s ¢lankom 4. stavkom 2. Delegirane uredbe
(EU) br. 604/2014.

Uprava Banke:

* usvaja Politiku primitaka uz suglasnost Nadzornog Odbora
odgovorna je za provedbu odredbi Politike
e provodi odluke Nadzornog Odbora vezane uz primitke radnika.

Iznimno od navedenih nadleZnosti, u postupak se moze ukljuciti i Glavna Skupstina na nain propisan
Odlukom o primicima radnika.

Sluzba ljudskih resursa kreira Politiku i vezanu Analizu rizika, sukladno Odluci HNB-a, te prediaze
Upravi i Nadzornom Odboru prijedloge odluka iz njihovih nadleZnosti. Prema potrebi ista ukljuduje i
kontrolne funkcije, pravnu funkciju ili financijsku funkciju kao savjetodavne funkcije. Sluzba sudjeluje
u izradi strukture primitaka, razina nagradivanja i programa poticaja, te priprema izvjeitaje povezane
s primicima.

Funkcija kontrole rizika sudjeluje i izvjeStava odgovarajuca tijela i funkcije Banke o sljedeéim
poslovima:

» odredivanju odgovarajuéih kriterija za prilagodbu varijabilnih primitaka uspje3nosti i kriterija
za prilagodbu varijabilnih primitaka rizicima, ukljuCujuci malus i povrat primitaka

» procjeni nacina na koji struktura varijabilnih primitaka utjece na profil rizi€nosti i kulturu rizika
kreditne institucije

e procjeni i potvrdi podataka o prilagodbi varijabilnih primitaka rizicima, sukladno €. 31. i 32.
Odluke

Funkcija pradenja uskladenosti provodi analizu nacina na koji Politika utjeCe na uskladenost Banke s
propisima i kulturom rizika te izvjeStava Upravu i Nadzorni odbor o svim utvrdenim rizicima
uskladenosti i pitanjima neuskladenosti, u skladu sa planom rada praéenja uskladenosti Banke.

Funkcija_unutarnje revizije provodi neovisnu provjeru izrade, provedbe i utjecaja Politike na njezin
profil riziCnosti, kao i nacina upravijanja Politikom, u skladu sa vlastitim planom provedbe unutarnje
revizije.

Funkcija pravnih poslova ukljuena je u postupak regulacije i sklapanja ugovora &lanova/predsjednika
Uprave, te kao savjetodavna funkcija.

Funkcija izrade proracuna ukljucuju se prema potrebi bilo kojih od navedenih funkcija, kao
savjetodavna funkcija.

Politikom i povezanom Analizom rizika, utvdeno je da Banka nije znacajna s aspekta primjene ,Odluke
o primicima radnika" te se ista primjenjuje kroz Politiku na jednostavniji nacin i u manjem opsegu.

Podaci i informacije vezane uz primitke radnika mati¢ne institucije dostupni su na web stranicama
www.jtfg.com.
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Klasifikacija primitaka

Ukupni primici mogu se sastojati od fiksnih i varijabilnih primitaka, a za potrebe Politike iznos
primitaka uzima se na bruto, odnosno bruto ugovorenoj osnovi. Svi primici radnicima klasificiraju se
kao fiksni ili varijabilni primici po zadanim kriterijima.

Fiksni primici su primici koji odraZavaju profesionalno iskustvo i odgovornosti koje proizlaze iz opisa
radnog mjesta, a ukljuCuju fiksne primitke dodijeljene za financijsku godinu, bez obzira kada su
isplaceni. Klasificiraju se sukladno Odluci o primicima radnika, ¢l. 13. Fiksne primitke koje je Banka
dodijelila u 2019. godini ukljucuju place ugovorene ugovorom o radu, uobiCajene pakete za
zaposlenike, pogodnosti pojedinim radnicima koje su svrstane u fiksne dodatke i ostale isplate
predvidene pravilnikom o radu.

Varijabilni primici su primici koji ovise o uspjeSnosti radnika, poslovne jedinice i Banke ili o drugim
ugovorenim kriterijima. U njih se uklju€uje i iznos otpremnine koji prelazi minimalni zakonom utvrdeni
iznos, diskrecijske mirovinske pogodnosti, bonusi za zadrZavanje radnika, kompenzacija ili otkup
ugovorne obveze na osnovi prestanka ugovornog odnosa s prethodnim poslodavcem, dugoroéni
planovi poticaja i svi ostali oblici primitaka koji se ne smatraju fiksnim primicima, a ukljucuju
varijabilne primitke dodijeljene za tu financijsku godinu, bez obzira kada ¢e biti isplaéeni.

Ostale isplate varijabilnih primitaka odnose se na isplatu dodataka odnosno pogodnosti pojedinim
radnicima, koje nisu propisane Pravilnikom o radu banke.

Svi oblici varijabilnih primitaka doneseni su na temelju odluka Uprave i Nadzornog odbora, te se isto
tako mogu i promijeniti.

Odnos izmedu varijabilnog i fiksnog dijela ukupnih primitaka za sve kategorije radnika mora biti
primjeren i mora omogucavati provodenje Politike. Za kategorije radnika utvrdena je gornja granica
odnosa tj. udjela varijabilnih primitaka u ukupnim godiSnjim primicima.

Maksimalan udio varijabilnih
Kategorija radnika primitaka u ukupnim godiSnjim
primicima
Uprava, rukovodeci kadar, svi ostali zaposlenici izuzev kontrolnih 1/2
funkcija
Kontrolne funkcije 1/3

Radnici ne smiju upotrebljavati osobne strategije zastite od rizika te ne smiju ugovarati osiguranja od
gubitka varijabilnih primitaka ili osiguranja od nepovoljnog ishoda preuzetih rizika.

Na primitke radnika koji imaju materijalno znacajan utjecaj na profil rizi€nosti kreditne institucije
primjenjuju se specificni zahtjevi:

- koji uklju€uju mjere za prilagodbu varijabilnih primitaka rizicima, uz pomoé kvantitativnih i
kvalitativnih kriterija; Kvantitativni kriteriji ukljuCuju pokazatelje kojima se Banka koristi za potrebe
upravljanja rizicima i metode koje su primjenjene u postupku procjene adekvatnosti internog kapitala i
u procjeni adekvatnosti likvidnosti dok kvalitativni kriteriji mogu biti informacije o postupanju u skladu
s propisima i internim pravilima, rezultati i nalazi unutarnje revizije te ostali slicni kriteriji,

- koji ukljuCuju mjere za prilagodbu varijabilnih primitaka uspje$nosti, a koje moraju biti prilagodene
svim vrstama rizika kojima je Banka izloZena, moraju u obzir uzimati troskove potrebnog kapitala i
likvidnosti,

- razdoblje procjene uspjeSnosti mora se odnositi na visegodi$nje razdoblje, a najmanje godinu dana

- uspjesnost se utvrduje prilikom dodjele, ali i isplate varijabilnih primitaka, u slu¢aju kada isplata ne
slijedi odmah nakon dodijele,
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- varijabilni primici se mogu znacajno smanijiti primjenom odredbi o malusu i povratu primitaka,
najmanje u sluCajevima kada je radnik sudjelovao u aktivnostima koje su rezultirale znacajnim
gubicima za kreditnu instituciju ili je bio odgovoran za takve aktivnosti, kada nije ispunio propisane ili
interno postavljene standarde primjerenosti, kada je utvrdeno nedozvolieno pona3anje ili ozbiljna
pogreSka radnika, kreditna institucija ili poslovna jedinica u kojoj je radnik zaposlen naknadno je
pretrpjela znaCajno naruavanje financijske uspjesnosti, u kreditnoj instituciji ili poslovnoj jedinici u
kojoj je radnik zaposlen doslo je do znaCajnog propusta u upravljanju rizicima, doslo je do znacajnog
povecanja kapitalnih zahtjeva u kreditnoj instituciji i izreCene su supervizorske mjere, a postupci
radnika pridonijeli su izricanju supervizorskih mjera.

Banka je duZna varijabilne primitke znacajno smanijiti ako dode do znacajnog narusavanja uspjednosti
ili ostvarivanja gubitka, moguce i do 100% 3to se moZe odnositi na primitke tekuce godine, primitke
koji ovise o buducoj uspjednosti (odredbom o malusu) i primitke koji su dodijeljeni i ve¢ isplaceni
(povrat primitaka).

Banka nema odgodenih isplata niti isplata u instrumentima te nema radnika &iji su primici u 2019.
godini prelazili iznos od milijun eura. Maksimalni iznos otpremnine koja se moZe utvrditi radniku jest
iznos od 6 bruto placa (osim za ¢lanove Uprave gdje je maksimalni iznos definiran ugovorom o radu,
takoder odobren od strane Nadzornog Odbora). Prilikom utvrdivanja iznosa otpremnine koji ¢e se
dodijeliti pojedinom radniku u obzir se moZe uzeti trajanje radnog odnosa, uspjesnost radnika u
obavljanju radnih zadataka temeljem objektivne ocjene nadredenih osoba, dodatno zalaganje i
proaktivnost u radu i drugi slicni kriteriji, uz uvjet da se isto jasno obrazloZi i dokumentira.

Za kategorije zaposlenika Cije profesionalne aktivnosti imaju znaajan utjecaj na njezin profil rizicnosti
kvantitativne informacije o primicima u 2019. godini su sljedece:

Upravijanje 2.553 3
Nadzorni odbor 0 5
Poslovi sa stanovni§tvom i korporativnim klijentima 462 2
Upravljanje rizicima 1.059 1
Korporativne funkcije 1.505 4
Investicijsko bankarstvo i trZista 1.170 2
Kontrolne funkcije 772 3
Ostale relevantne funkcije 536 2
Ukupni fiksni primici svih radnika u 2019. g. 13.606 75
Ukupni varijabilni primici svih radnika u 2019. g. 2.339 70
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Iznos primitaka
Fiksni primici

Varijabilni primici

Broj radnika kojima se primici dodjeljuju
Iznos i oblici varijabilnih primitaka
Gotovina

Ostalo (dodaci)

Dionice, instrumenti

Stanje odgodenih primitaka

Iznos odgodenih primitaka

Iznos varijabilnih primitaka isplacenih pri zapo3ljavanju novih
radnika tijekom poslovne godine

Iznos otpremnina utvrdenih tijekom poslovne godine

Broj radnika kojima su utvrdene otpremnine
Najveca isplacena otpremnina jednom radniku

*Nije bilo isplata clanovima Nadzornog odbora, te isti nisu ukljuéeni u "Broj radnika kojima se primici

dodjeljuju”.
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15. FINANCIJSKA POLUGA

Banka objavljuje relevantne informacije o omjeru financijske poluge i primjeni ¢lanka 499, stavka 2.
Uredbe (EU) br, 575/2013 sukladno aktima:

Provedbena uredba komisije EU 2016/200 od 15. veljate 2016. godine o utvrdivanju
provedbenih tehnickih standarda s obzirom na objavu omjera financijske poluge institucija u

skladu s Uredbom (EU) br. 575/2013 Europskog parlamenta i Vijeéa, te

Delegirane Uredbe komisije EU od 10. listopada 2014. godine o izmjeni Uredbe (EU) br

575/2013 Europskog parlamenta i Vijeca u pogledu omijera financijske poluge.

Financijska poluga predstavlja stupanj zaduzenosti i koriStenje tudih izvora sredstava te je jedan od
strateskih limita za upravljanje rizicima i kontinuirano se mora odrZavati iznad defi iniranog minimuma.
Izratun omjera financijske poluge Banka vr$i kvartalnom dinamikom, za kraj razdoblja. Uzimajudi u
obzir da je Banka dobro kapitalizirana te da je odrZavanje adekvatnog omjera kapitala i ukupne aktive
od strateSke vaznosti za Banku, ovaj rizik smatra se nisko znaca]nlm Rizik prekomjernosti financijske
poluge znadi rizik koji proizlazi iz ranjivosti Banke koji moZe dovesti do neZeljenih izmjena njezinog
poslovnog plana, ukljuCujuci prisilnu prodaju imovine Sto moZe rezultirati gubicima ili prilagodbom
vrednovanja njezine preostale imovine.

U nastavku je tablicni prikaz omjera financijske poluge.

Tablica 14.1: Omjer financijske poluge u skladu s CRR-om

Referentni datum | 31.12.2019
Naziv subjekta J&T banka d.d.
Razina primjene pojedinaéna

Tablica 14.2: Omjer financijske poluge u skladu s CRR-om — obrazac za objavu

Primjenjivi iznos
(HRK 000)
1 Ukupna imovina prema objavljenim financijskim izvjestajima 1.055.629
2 Uskladenje za subjekte koji su konsolidirani za raéunovodstvene potrebe, ali su izvan opsega 0
regulatorne konsolidacije
(Uskladenje za fiducijamu imovinu priznatu u bilanci u skladu s primjenjivim
3 racunovodstvenim okvirom, ali iskljufenu iz mjere ukupne izloZenosti omjera financijske 0
poluge u skladu s &lankom 429. stavkom 13. Uredbe (EU) br. 575/2013)
4 Uskladenja za izvedene financijske instrumente 0
5 Uskladenje za transakcije financiranja vrijednosnih papira (SFT) 3.137
6 Uskladenje za izvanbilan¢ne stavke (odnosno konverzija izvanbilanénih izloZenosti u 30.073
istovjetne iznose kredita) !
EU-6a (Uskladenje za unutargrupne izloZenosti iskljucene iz mjere ukupne izloZenosti omjera 0
financijske poluge u skladu s &lankom 429. stavkom 7. Uredbe (EU) br. 575/2013)
EU-6b (Uskladenje za izloZenosti iskljucene iz mjere ukupne izloZenosti omjera financijske poluge u 0
skladu s ¢lankom 429. stavkom 14. Uredbe (EU) br. 575/2013)
7 Ostala uskladenja 30.995
8 Mjera ukupne izloZenosti omjera financijske poluge 1.119.833
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Tablica 14.3: LRCom: Zajednicka objava omjera financijske poluge
IzloZenosti omjera
financijske poluge u
skiadu s CRR-om (HRK

Bilanéne izloZenosti (isklju€ujuéi izvedenice i transakcije financiranja vrijednosnih papira)

1 Bilanéne stavke (iskljucujuéi izvedenice, transakcije financiranja vrijednosnih papira i 1.096.174
fiducijarnu imovinu, ali ukljuéujuéi kolateral) s

2 (Iznosi imovine koja je odbijena pri utvrdivanju osnovnog kapitala) -3.137

3 Ukupne bilanéne izloZenosti (iskljuujudi izvedenice, transakcije financiranja 1.093.038
vrijednosnih papira i fiducijarnu imovinu) (zbroj redaka 1 i 2) e

IzloZenosti izvedenica

4 Tro3ak zamjene povezan sa svim transakcijama s izvedenicama (odnosno umanjeno za 0
priznate novéane varijacijske mare)

5 Iznos faktora uvedanja za potencijalnu buducu izloZenost primjenjivu na sve transakcije s 0
izvedenicama (metoda trZiSne vrijednosti)

EU-5a | IzloZenost koja se utvrduje metodom originalne izloZenosti 0

6 Uvecanje za kolateral pruZen u vezi s ugovorima o izvedenicama ako je odbijen od imovine 0
iskazane u bilanci u skladu s primjenjivim raunovodstvenim okvirom

7 (Odbici imovine potraZivanja za novcanu varijacijsku marZu u transakcijama s 0
izvedenicama)

g (Izuzeta strana transakcije sa sredi$njom drugom ugovornom stranom povezana s 0
izloZenostima iz trgovanja poravnanim preko klijenta)

9 Prilagodena efektivna zamisljena vrijednost prodanih kreditnih izvedenica 0

10 (Prilagodeni efektivni zamisljeni prijeboji i odbici faktora uvecanja za prodane kreditne 0
izvedenice)

11 Ukupne izloZenosti izvedenica (zbroj redaka 4 do 10) 0

I1zloZenosti transakcija financiranja vrijednosnih papira

12 Bruto vrijednost imovine iz transakcije financiranja vrijednosnih papira (bez priznavanja 3.137
netiranja), nakon uskladenja za transakcije koje se evidentiraju na datum trgovanja ’

13 (Netirani iznosi nov€anih dugovanja i potraZivanja povezanih s bruto vrijedno$¢u imovine 0
uklju€ene u transakciju financiranja vrijednosnih papira)

14 IzloZenost kreditnom riziku druge ugovorne strane za imovinu uklju€enu u transakciju 0
financiranja vrijednosnih papira

EU- Odstupanje za transakcije financiranja vrijednosnih papira: IzloZenost kreditnom riziku

14a druge ugovorne strane u skladu s ¢lankom 429.b stavkom 4. i €lankom 222.
Uredbe (EU) br. 575/2013

15 IzloZenosti transakcija u kojima sudjeluje agent 0

EU- (Izuzeta strana transakcije sa srediSnjom drugom ugovornom stranom povezana s 0

15a izloZeno&¢u transakcija financiranja vrijednosnih papira poravnanih preko klijenta)

16 Ukupne izloZenosti transakcija financiranja vrijednosnih papira (zbroj redaka 3.137
12 do 15a) 0

Ostale izvanbilanéne izloZenosti

17 Izvanbilanéne izloZenosti u bruto zamigljenom iznosu 30.073

18 (Uskladenja za konverziju u iznose istovjetne kreditu) 0

19 Ostale izvanbilancne izloZenosti (zbroj redaka 17 i 18) 30.073

Izuzete izloZenosti u skladu s Clankom 429. stavcima 7. i 14. Uredbe (EU) br. 575/2013 (bilanéne i izvanbilanéne)

EU- (Izuzete unutargrupne izloZenosti (pojedinacna osnova) u skiadu s ¢lankom 429. 0

19a stavkom 7. Uredbe (EU) br. 575/2013 (bilanéne i izvanbilanéne)

EU- (IzloZenosti koje se izuzimaju u skladu s ¢lankom 429. stavkomn 14. Uredbe (EU) 0

19b br. 575/2013 (bilan¢ne i izvanbilanéne))

Kapital i mjera ukupne izloZenosti

20 Osnovni kapital 125.979

21 Mjera ukupne izloZenosti omjera financijske poluge (zbroj redaka 3, 11, 16, 19, 1.119.833
EU-19a i EU-19b) 119,

Omjer financijske poluge

22 I Omjer financijske poluge 11,25%

Odabir prijelaznih aranZmana i iznos fiducijarnih stavki koje su se prestale priznavati

EU-23 | Odabir prijelaznih reZzima za definiciju mjere kapitala 0

EU-24 Iznos fiducijarnih stavki koje su se prestale priznavati u skladu s &ankom 429. stavkom 11. 0
Uredbe (EU) br. 575/2013
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Tablica 14.4: LRSpl: Podjela bilancnih izloZenosti (iskljucujuéi izvedenice, transakcije fi inanciranja
vrijednosnih papira i izuzete izloZenosti)

Tablica LRSpl: Podjela bilanénih izloZenosti (iskljuujuci izvedenice, transakcije
financiranja vrijednosnih papira i izuzete izloZenosti)

1zloZenosti omjera
financijske poluge u

skladu s CRR-om
(HRK 000)

EU-1 Ukupne bilanéne izloZenosti (iskljuCujuci izvedenice, transakcije financiranja vrijednosnih 1.093.038

papira i izuzete izloZenosti), od &ega: e
EU-2 IzloZenosti iz knjige trgovanja 0
EU-3 IzloZenosti iz knjige pozicija kojima se ne trguje; od &ega: 1.093.038
EU-4 Pokrivene obveznice 0
EU-5 IzloZenosti koje se tretiraju kao izloZenosti prema sredidnjim drzavama 450.690

IzloZenosti prema jedinicama podruéne (regionalne) samouprave, multilateralnim
EU-6 razvojnim bankama, medunarodnim organizacijama i subjektima javnog sektora koji se ne 29
tretiraju kao sredinje drZave

EU-7 Institucije 132.923
EU-8 Osigurane nekretninama 22.907
EU-9 IzloZenosti prema stanovnidtvu 10.196
EU-10 | Trgovacka drudtva 273.181
EU-11 | IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza 113.815

Ostale izloZenosti (npr. prema viasnickim ulaganjima, sekuritizacijske izloZenosti i prema
EU-12 Fern 89.298
ostaloj imovini)

Tablica 14.5: LRQua - Polja za slobodni unos teksta za objavu podataka o kvalitativnim stavkama

1. Opis postupaka koji se primjenjuju za upravijanje rizikom prekomjerne financijske
poluge:

Rizikom prekomjerne financijske poluge upravija se kroz uspostavijene procese upravljanja osnovnim
kapitalom i izloZzenostima Banke, pri ¢emu navedeni procesi podrazumijevaju adekvatne sustave
pracenja, mjerenja, planiranja i kontrole relevantnih pozicija, te koristenja raspoloZivih alata i metoda
upravljanja kapitalom i optimiziranja izloZzenosti.

Banka kontinuirano prati omjer financijske poluge te promjene kroz detaljnu rad€lambu mjere ukupne
izloZenosti omjera financijske poluge kako bi utvrdila glavne komponente bilanéne izloZenosti koja
utjeCe na omjere financijske poluge i promjene osnovnih bilanénih izloZenosti tijekom izvjeStajnog
razdoblja i materijalnu znacajnost tih promjena i utjecaj koje te promjene imaju na ostvarenje poslovnih
planova i ciljeva Banke.

2. Opis ¢imbenika koji su utjecali na omjer financijske poluge tijekom razdoblja na koje se
odnosi objavljeni omjer financijske poluge:

Omjer financijske poluge bio je stabilan tijekom perioda objave, promjena omjera proporcionalna je
prom]enl razine osnovnog kapitala uz predvidivu razinu relevantnih izloZzenosti. Omjer financijske poluge
izraCunava se na nacin da se mjera kapitala Banke podijeli s mjerom izloZenosti te se iskazuje u
postotku.

Mjera kapitala je osnovni kapital dok je mjera izloZenosti zbroj vrijednosti izloZenosti cjelokupne imovine
i izvanbilancnih stavki koje nisu odbitna stavka pri utvrdivanju mjere kapitala.

Omjer se izraCunava na zadnji izvjeStajni dan te Banka ostvaruje zadovoljavajuéu visinu omjera,
iskazujuci adekvatnu pokrivenost bilanéne i vanbilanéne imovine kapitalom.
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16. UPOTREBA TEHNIKA SMANJENJA KREDITNOG RIZIKA
Banka pri primjeni tehnika smanjenja kreditnog rizika primjenjuje standardizirani pristup.
Za potrebe smanjenja kreditnog rizika moZe se koristiti slijedec¢im vrstama kreditne zaétite:

1. materijalna kreditna zastita
2. nematerijalna kreditna zastita.

Materijalna kreditna zastita znaci tehnika smanjenja kreditnog rizika prema kojoj smanjenje kreditnog
rizika po izloZenosti Banke proizlazi iz prava Banke da, u sludaju nastanka statusa neispunjavanja
obveza druge ugovorne strane ili nastanka drugih odredenih kreditnih dogadaja povezanih s drugom
ugovornom stranom, unovdi ili prenese na sebe ili prisvoji ili zadrZi odredenu imovinu ili iznose, ili da
smanji iznos izloZenosti na iznos razlike izmedu iznosa izloZenosti i iznosa potraZivanja prema Banci ili
ga zamijeni iznosom razlike.

Materijalna kreditna zastita moZe se priznati samo ako je imovina koja predstavija zadtitu dovoljno
likvidna, a vrijednost imovine stabilna tokom vremena te pruza odgovarajucu sigurnost u razinu
postignute kreditne zastite.

Banka je duZna ugovorom osigurati svoje pravo da bez odgadanja unovéi ili zadr#i imovinu koja
predstavija materijainu kreditnu zaStitu u sluCaju nastanka statusa neispunjavanja obveza,
insolventnosti ili otvaranja steCajnog postupka nad duZnikom, odnosno osobom kod koje se nalazi
materijalna kreditna zaStita te u sluCaju nastanka drugoga kreditnog dogadaja navedenog u
pripadajucoj dokumentaciji.

Stupanj korelacije izmedu vrijednosti imovine koja predstavija materijalnu kreditnu zaétitu i kreditne
sposobnosti duznika ne smije biti previsok.

Materijalna kreditna zastita smatra se prihvatljivom u slijedeéim oblicima:

kolateral — iskljucivo financijski kolateral

ostala materijalna kreditna zatita (gotovinski polog kod trece institucije ili instrument koji
se moze smatrati gotovinom, a drZi ga treéa institucija — dan kao zalog Bandi, polica
Zivotnog osiguranja zaloZena u korist Banke i instrumenti izdani od treéih institucija, koji
¢e na zahtjev biti otkupljeni od tih institucija).

Pod financijskim kolateralom podrazumijeva se gotovina, vrijednosni papiri i roba, kupljeni pozajmljeni
ili primljeni na temelju repo, obratnih repo transakcija i transakcija pozajmljivanja vrijednosnih papira
ili robe drugoj ugovornoj strani ili od druge ugovorne strane. Financijski kolateral moze se
upotrebljavati kao priznati kolateral, ako su ispunjeni svi zahtjevi iz stavaka 2., 3. i 4. €lanka 207.
Uredbe (EU) br. 575/2013.

Banka moze kao financijski kolateral priznati i udjele u investicijskim fondovima ako su ispunjeni
slijedeci uvjeti:
1. cijena udjela fonda objavljuje se javno svaki dan
2. investicijski fond je ograniCen na ulaganja u instrumente koji se mogu priznati u skladu sa
odredbama stavaka 1. i 4. Clanka 197. Uredbe (EU) br. 575/2013
3. ako investicijski fond osim u instrumente koji se mogu priznati u skladu sa odredbama stavaka
1. i 4. Clanka 197. Uredbe (EU) br. 575/2013 ulaZe i u instrumente koji ne udovoljavaju
zahtjevima za priznavanje iz stavaka 1. i 4. Clanka 197. Uredbe (EU) br. 575/2013, kreditna
institucija moze priznati udjele u investicijskom fondu, i to po vrijednosti instrumenata koji se
priznaju kao financijski kolateral pod pretpostavkom da je investicijski fond do maksimalnog
dopustenog iznosa iskoristio moguénost ulaganja u instrumente koji se ne priznaju kao
financijski kolateral.

Ostala materijalna kreditna zastita moZe se upotrebljavati kao priznati kolateral, ukoliko su ispunjeni
svi uvjeti navedeni u Clanku 212. Uredbe (EU) br. 575/2013.

Nematerijalna kreditna zastita znaCi tehnika smanjenja kreditnog rizika prema kojoj smanjenje
kreditnog rizika po izloZenosti Banke proizlazi iz obveze trece strane na placanje odredenog iznosa u
sluéaju nastanka statusa neispunjavanja obveza duznika ili nastanka drugih odredenih kreditnih
dogadaja.
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Nematerijalna kreditna zastita smatra se prihvatliivom u sliiedeéim oblicima:

garancije/jamstva
kontragarancije/kontrajamstva ili drugi pravni poslovi koji imaju isti pravni ucinak kao i
kontragarancije/kontrajamstva.

Banka moZe primljene garancije/jamstva primijeniti kao oblik nematerijalne kreditne zaétite tek ako su
ispunjeni slijede¢i minimalni uvijeti:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

pruzatelj nematerijalne kreditne zastite je: sredidnja drZava ili srediénja banka, jedinica
lokalne i regionalne samouprave, multilateralna razvojna banka, medunarodna
organizacija Cijoj se izloZzenosti dodjeljuje ponder 0% (u skladu s odredbama ¢lanka 117.
Uredbe (EU) br. 575/2013), subjekt javnog sektora (potraZivanja prema kojem se tretiraju
u skladu sa clankom 116. Uredbe (EU) br. 575/2013), institucija i financijska institucija (za
koju se izloZenost tretira u skladu sa ¢lankom 119. stavkom 5. Uredbe (EU) br. 575/2013),
srediSnja druga ugovorna strana te ostalo trgovacko drustvo, uklju¢ujuéi i matiéno
drustvo, drustvo kéer i pridruzeno trgovacko drustvo, ako to trgovacko drudtvo ima
procjenu VIPKR-a

kreditna zastita je izravna

opseg kreditne zastite je jasno definiran i nepobitan

ugovor o kreditnoj zastiti ne sadrzi odredbu Cije je ispunjavanje izvan izravne kontrole
Banke kao vjerovnika (omogucavanje pruZatelju zadtite da provede jednostrani
otkaz/raskid ugovora o zaétiti, povecavanje efektivnog troska zastite zbog pogoranja
kreditne kvalitete zasticene izloZenosti, sprecavanje da pruZatelj zastite pravodobno izvréi
isplatu ako izvorni duznik ne izvrsi bilo koja dospjela placanja, omoguéavanje da pruzatelj
zastite skrati rok na koji je ugovorena kreditna zastita)

ugovor o kreditnoj zastiti je pravno ucinkovit i provediv u svim podruéjima sudske
nadleZnosti, koja su relevantna u vrijeme sklapanja Ugovora o kreditu

u slu€aju nastanka statusa neispunjavanja obveza ili neplacanja druge ugovorne strane,
Banka ima pravo u razumnom roku zahtijevati od davatelja jamstva placanje bilo kojeg
dospjelog nov&anog iznosa u vezi s potraZivanjem za koje je pribavljena zadtita

placanje davatelja garancije/jamstva nije uvjetovano obvezom da Banka kao vjerovnik
prethodno zatraZi podmirivanje obveza od strane duZnika

garancija/jamstvo izriCito je dokumentirana obveza koju je preuzeo davatelj
garancije/jamstva

garancija/jamstvo pokriva sve vrste placanja za koje se ofekuje da ¢e ih duznik izvréiti s
obzirom na potrazivanje (odnosno, ako su neke vrste placanja izostavljene iz jamstva,
Banka je prilagodila vrijednost jamstva tako da odraZava ogranieno pokrice).

Banka moZe primljene kontragarancije/kontrajamstva primijeniti kao oblik nematerijalne kreditne
zastite tek ako su ispunjeni slijede¢i minimalni uvjeti:

1. kontrajamstvo pokriva sve elemente kreditnog rizika potraZivanja

2. iizvorno jamstvo i kontrajamstvo ispunjavaju uvjete koji se odnose na jamstva (pobrojani u
prethodnom stavku)

3. pokrice je pouzdano i ne postoje povijesni podaci koji bi pokazivali da je pokrice
kontrajamstva manje od efektivnog istovjetnog pokri¢a jamstva tog subjekta.

Najznacajnij
primjenjuje:

e politike, procedure, pravilnici i upute kod tehnika smanjenja kreditnog rizika koje Banka
* Pravilnik o osiguranju potraZivanja Banke i pracenju kvalitete instrumenata osiguranja
» Katalog kolaterala i dokumenata u procesu kolateralizacije plasmana Banke

e Pravilnik o utvrdivanju izloZenosti s osnove kreditnog rizika

» Procedura administracije rizicnih proizvoda poslovnih subjekata.
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Informacije o koncentracijama kreditnih rizika u okviru primijenjenih tehnika smanjenja kreditnog
rizika:

- udio izloZenosti zasticen instrumentima osiguranja koji se smatraju nematerijalnom kreditnom
zaStitom kao Sto su garancije/jamstva u ukupnom iznosu bruto izloZenosti iznosi 0,92%

- udio izloZenosti zasticen instrumentima osiguranja koji se smatraju materijalnom kreditnom
zastitom kao 3to je jednostavna metoda financijskog kolaterala (depoziti) u ukupnoj bruto
izloZzenosti iznosi 8,31%

- udio izloZenosti osiguran stambenim nekretninama kojima je dodijeljen ponder 35% u
ukupnoj bruto izloZenosti iznosi 0,56%.

Tablica 15.1: Iznosi izloZenosti s obzirom na primijenjene tehnike smanjenja kreditnog rizika

SrediSnje drZave ili srediSnje banke

Jedinice podruéne (regionalne) ili lokalne samouprave

Subjekti javnog sektora

Multilateralne razvojne banke

0

0

0

0

Medunarodne organizacije 0

Institucije 0
Trgovacka drustva 76.81

0

7

0

0

0

0

Stanovnistvo
Osigurane nekretninama

—
n
&
—
o

IzloZenosti sa statusom neispunjavanja obveza
Visokorizi¢ne stavke

Pokrivene obveznice
PotraZivanja prema institucijama i trgovagkim drutvima
s kratkoroénom kreditnom procjenom

Y
oo oo |jwoe oo o |l o oo

Subjekti za zajedni¢ka ulaganja (CIU) 0
Vlasni¢ka ulaganja 0 0
Ostale stavke 1.012

(=]
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17. POVRAT NA IMOVINU

Prema Zakonu o kreditnim institucijama, Clanak 167., kreditna institucija duZna je u svojim godi§njim
izvjeSCima objaviti svoj povrat na imovinu, izralunat kao neto dobit podijeljenu s ukupnom imovinom.
S obzirom na ostvareni rezultat u 2019. godini (dobit od 2.017 tisuéa HRK) povrat na imovinu J&T
banke iznosi 0,2%.

Informacije koje nisu obuhvaene u ovom izvjed¢u navedene su u Godidnjem izvjeséu, a koje je
objavljeno na internetskim stranicama Banke.

J&T banka d.d.

Predsjednik Uprave
Hrvoje Draksler

J&T BANKA da.
3
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